Responsable contrats et marchés toulouse (H/F)
31000 TOULOUSE  Accéder a l'annonce en ligne 4"

th CbD ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap
© Durée : 52 semaines

L'entreprise

Actual Talent, est la division spécialisée d’Actual group, 6 eme acteur du travail et de 'emploi en France a
la vision résolument humaniste. Nous déployons avec nos clients les solutions d’acquisition

et d’évaluation de Talents qui construisent aujourd’hui et demain, la performance de leur

organisation. Depuis plus de 20 ans, nos consultants spécialisés au sein de nos 13 bureaux

en France accompagnent les entreprises dans la recherche de cadres, experts et profils

qualifiés en intérim, CDI, CDD ou prestation de services.

B Le poste

Rattaché(e) opérationnellement a la Directrice de Projet, le/la Responsable Contrats et Marchés assure la
gestion contractuelle du contrat ainsi que I'assistance au pilotage contractuel du Marché
Global de Performance d'ensemblier du « Systeme de Transport » (SdT).

Votre mission principale est de garantir la mise en ceuvre et le suivi rigoureux de la stratégie contractuelle
adoptée sur le périmetre d'AMO.
Missions & Responsabilités :

Gestion contractuelle du contrat ’AMOS&CP : Evolutions contractuelles : Suivi, négociation et
formalisation des modifications et évolutions de contrats.

Tracabilité & Gestion de l'information : Structuration et gestion des flux d'information pour formaliser les
échanges et conserver un historique exhaustif de tout événement contractuel.

Aspects financiers : Montage et instruction des dossiers de demandes de rémunérations
complémentaires.

Gestion des risques & Contentieux : Rédaction des courriers officiels pour la défense des intéréts du
client, remonte des informations clés et collaboration étroite avec la Direction Juridique
(DJUR) pour anticiper et prévenir les risques contentieux.

Pilotage & Coordination :Coordination interne de la préparation des réunions d'avancement et de
coordination avec le client TISSEO Ingénierie.

Participation active aux réunions majeures de revue de projet et aux réunions de négociation avec le
client.

Développement d’activité : Animation du réseau interne/externe, contribution a I'amélioration continue
de la qualité de la production et des prestations de I'équipe.

Assistance au pilotage contractuel du Marché Systeme de Transport (SdT - Ensemblier Alstom)Support
MOA : Assistance directe au Maitre d'Ouvrage lors des instances et réunions de pilotage
contractuel du SdT.

Conseil stratégique : Emission d‘avis et conseils contractuels avisés concernant la stratégie contractuelle
globale, I'analyse des courriers, I'instruction des avenants et le traitement des réclamations
émanant de I'ensemblier SdT.

E Le profil recherché

Profil recherché & Compétences requises:

ACTUAL TALENT TOULOUSE INGENIERIE #actual talent
24 Avenue Georges Pompidou - 31130 Balma - 05 34 3166 76


https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/responsable-contrats-et-marches-toulouse-hf-toulouse-RE1222221A394221

De Formation supérieure (Bac+5) en Droit des affaires / Droit des marchés publics, Master Ingénierie des
Contrats / Contract Management, ou dipléme d'Ingénieur / Ecole de Commerce avec une
spécialisation en gestion de contrats.

Expérience confirmée sur un poste équivalent en Contract Management, Gestion de marchés ou
Assistance a Maitrise d'Ouvrage (AMO) sur de grands projets d'infrastructure, de transports
urbains ou de génie civil.

Autonomie & Prise d'initiative : Capacité a piloter ses dossiers avec proactivité dans un environnement
projet complexe et multi-acteurs.

Analyse de problemes & Esprit de synthése : Aptitude a identifier rapidement les points de blocage
contractuels et a proposer des solutions pragmatiques et sécurisées.

Sens relationnel & Négociation : Excellentes qualités d'écoute, de diplomatie et de communication orale
et écrite pour échanger efficacement avec les clients, partenaires et juristes.

Maitrise de soi : Gestion du stress et posture affirmée lors des réunions de négociation ou d'arbitrage a
forts enjeux.

Rigueur, Vérification & Contrdle : Souci constant du détail dans le suivi documentaire, I'analyse
|égale/technique et la tracabilité. Aptitude au Reporting : Capacité a synthétiser et

remonter l'information stratégique de maniére claire et réguliere auprés de la Direction de
Projet.

Des déplacements sur Paris sont a prévoir. Le contrat est proposé pour une durée d'1 an dans le cadre de
prestation de service.
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