Chef d'équipe (F/H)
76140 LE PETIT QUEVILLY Accéder a l'annonce en ligne '

fh Contrat de travail temporaire ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap
€ Durée : 5 jours

L'entreprise

Notre client, un acteur indépendant majeur spécialisé en construction d'autres batiments, s'associe a
notre réseau national fort de 600 agences, 3 écoles de formation et 3 cabinets de
recrutement pour accompagner ses futurs talents dans leur projet professionnel.

= Le poste

Vous étes un expert de la construction avec une ame de leader ? Rejoignez-nous au Petit-Quevilly (76140)
pour un poste stimulant de Chef d'équipe (h/f).

Dans le cadre d'une mission de 5 jours minimum débutant des que possible, vous occuperez un réle
central au sein de notre équipe.

Vos missions principales :

Vous aurez pour responsabilité d'exécuter des ouvrages de maconnerie complexes a partir de plans, tout
en assurant la préparation des mortiers, la réalisation des enduits traditionnels et les

travaux d'implantation. Vous serez également garant de la qualité irréprochable de vos

réalisations, en veillant scrupuleusement aux alignements et altimétries des pavés,

bordures, bétons et tuyaux.

Votre r6le de leader :

Véritable chef d'orchestre, vous encadrerez une équipe de compagnons pour mener a bien les chantiers
dans le respect des regles de I'art et des consignes de sécurité.

Détails du poste :

Il s'agit d'un contrat a temps plein de 35 heures par semaine. Si vous possédez le savoir-faire technique et
le sens de l'encadrement, nous avons hate de vous rencontrer !

E Le profil recherché

Pour exceller en tant que Chef d'équipe construction, vous devez justifier d'une solide expérience sur le
terrain dans la gestion de chantiers et d'équipes opérationnelles.

Votre profil se distingue par votre leadership naturel et votre capacité a organiser efficacement les
ressources humaines et matérielles pour respecter les délais et les régles de sécurité.

La maftrise des techniques de construction, couplée a une excellente communication, sera déterminante
pour assurer la cohésion de vos collaborateurs et la satisfaction client.

Nous recherchons un candidat titulaire d'une formation technique type CAP, BP ou BTS en batiment,
capable de lire et d'interpréter des plans avec précision.

Votre esprit d'initiative, votre rigueur organisationnelle et votre sens des responsabilités sont les atouts
clés pour piloter nos projets avec succes.
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