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   L'entreprise 
Notre client est un groupe industriel de dimension internationale, reconnu pour son savoir-faire et son
engagement dans l'amélioration continue de la performance de ses sites de production.
Afin d'accompagner le développement de son activité et de renforcer ses équipes financières, nous
recrutons un Contrôleur de Gestion Junior H/F.
Plus qu'un poste de contrôleur de gestion classique, cette fonction vous permettra d'intervenir au cœur
de la vie du site industriel. Véritable partenaire des équipes opérationnelles, vous
contribuerez à la fiabilité des données financières, au pilotage de la performance et à
l'amélioration des outils d'analyse.
Vous évoluerez dans un environnement où les données, les indicateurs et l'analyse sont au service de la
prise de décision, avec une forte dimension opérationnelle et de nombreuses interactions
avec les différents services de l'entreprise.

   Le poste 
Produire et fiabiliser les données de gestionVous participez à la production des indicateurs
nécessaires au pilotage de l'activité. À ce titre, vous :

Consolidez les données issues des différents services ;

Produisez les tableaux de bord et les reportings périodiques ;

Analysez les écarts et assurez la cohérence des informations financières ;

Garantissez la qualité et la fiabilité des données diffusées aux managers.
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Participer au contrôle de gestion du siteEn lien avec le Responsable Contrôle de Gestion, vous
accompagnez le pilotage économique de l'activité. Vous :

Contribuez aux clôtures mensuelles ;

Participez à l'élaboration des budgets et des prévisions ;

Analysez les coûts, les écarts et les indicateurs de performance ;

Réalisez des études ponctuelles afin d'accompagner les décisions opérationnelles ;

Apportez votre soutien aux responsables de service dans le suivi de leurs indicateurs.

Développer les outils de pilotageVous jouez un rôle actif dans l'amélioration des outils d'analyse. Vous
:

Faites évoluer les tableaux de bord et les reportings existants ;

Automatisez certaines analyses grâce à une utilisation avancée d'Excel ;

Exploitez les données issues de l'ERP afin d'améliorer le suivi des performances ;

Participez à l'optimisation des processus de gestion et de contrôle.

Être un partenaire des équipes opérationnellesVous travaillez en proximité avec les
différents services du site. Vous :

Répondez aux demandes d'analyse des managers ;

Accompagnez les équipes dans la compréhension des indicateurs économiques ;

Participez aux projets d'amélioration continue liés aux outils de gestion ;

Contribuez à diffuser une culture de la performance au sein de l'entreprise

    Le profil recherché 
Diplômé(e) d'une formation Bac+5 en Contrôle de Gestion, Finance, Audit ou Gestion (IAE, Université,
École de Commerce...), vous disposez idéalement d'une première expérience acquise en
alternance, en stage long ou lors d'un premier poste.
Vous êtes particulièrement à l'aise avec Excel, dont vous maîtrisez les fonctionnalités avancées : tableaux
croisés dynamiques, fonctions complexes, recherche de données, automatisation et
exploitation de bases de données.
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Vous possédez également une bonne culture des ERP et comprenez les interactions entre les différents
flux de gestion.Curieux(se), rigoureux(se) et doté(e) d'un excellent esprit d'analyse, vous
aimez manipuler les données, comprendre les chiffres et accompagner les opérationnels
dans leurs prises de décision.
Votre capacité à communiquer avec des interlocuteurs variés, votre sens de l'organisation et votre envie
d'apprendre seront des atouts essentiels pour réussir dans cette fonction.
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