
Directeur prévention (H/F)
75014 PARIS   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
Aujourd'hui, 5e acteur sur le marché du travail et de l'emploi en France, Actual group est un
groupe français, à la vision résolument humaniste, qui milite chaque jour pour faciliter le
droit au travail pour tous. Organisé autour de 4 métiers - intérim et recrutement,
acquisition de talents, développement des compétences, conseil RH - le groupe
est n°1 de l'intérim d'insertion en France. Dirigé par Samuel Tual, entrepreneur
engagé, Actual group a développé une véritable expertise dans l'accompagnement des
personnes vers l'emploi sur l'ensemble du territoire en France mais aussi en Espagne, au
Portugal et en Suisse, à travers des solutions pour l'emploi et le développement des
compétences. Le groupe propose également une offre de solutions RH complète pour
accompagner les entreprises et trouver ou créer les compétences dont elles ont besoin.
Grâce à ses 4 000 collaborateurs et plus de 600 agences réparties sur le territoire,
Actual group accompagne aujourd'hui 33 000 entreprises et 130 000 candidats à
l'emploi, pour un chiffre d'affaires de 1,45 milliard en 2025. Son ambition est de
construire ensemble le travail des femmes et des hommes, partout en France.

   Le poste 
Nous recherchons au sein de notre Direction RSE QSSE, un Directeur prévention H/F basé(e)
à Paris.
Sous la responsabilité de la Directrice RSE & QSSE Groupe, vous contribuez au déploiement de la
politique Santé, Sécurité et Prévention du Groupe Actual. Acteur de terrain, vous
accompagnez les équipes commerciales, les responsables Accords Nationaux et Grands
Comptes ainsi que les entreprises utilisatrices dans la maîtrise des risques professionnels et
l'amélioration continue des performances Santé-Sécurité.
Dans ce contexte vous interviendrez sur les missions suivantes :

Piloter la relation Prévention avec les clients stratégiques
Assurer le suivi d’un portefeuille de clients Accords Nationaux et Grands Comptes,
Analyser les exigences clients et assurer le déploiement auprès des agences et des équipes concernées,
tout en mesurant l’atteinte des objectifs,
Définir et mettre en œuvre des plans d'actions adaptés aux enjeux et risques identifiés,
Assurer un rôle de conseil et développer une relation de confiance,

Accompagnement des équipes
Intervenir en appui des équipes commerciales dans le cadre du développement et du suivi des clients
stratégiques,
Participer aux rendez vous clients, soutenances, appels d’offres en valorisant l’expertise du groupe,
Accompagner les responsables Accords Nationaux et Grands Comptes dans l'analyse et la gestion des
enjeux Santé-Sécurité des clients,
Faire de la prévention un levier de différenciation, de fidélisation et de performance commerciale,
Représenter le Groupe lors des instances, audits et réunions clients,
Renforcer la présence terrain et l’accompagnement opérationnel
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Réaliser des visites de sites, audits sécurité, analyses de postes, bilans Santé-Sécurité..
Accompagner les agences dans le traitement des situations complexes ou à forts enjeux,
Dans une démarche d'amélioration continue, suivre, analyser les indicateurs de performance SST et
élaborer les plans d’actions associés,

Déployer et animer la démarche prévention du Groupe
Participer à la mise en oeuvre de la politique Santé, Sécurité et Prévention du Groupe,
Contribuer au déploiement et à l’amélioration du système de management certifié ISO 45001 et MASE,
Concevoir et animer des actions de sensibilisation, de formation et de communication,
De nombreux déplacements sont à prévoir sur l'ensemble du territoire national.

    Le profil recherché 
De formation ingénieur SST ou SSE, vous justifiez de minimum 5 ans d'expérience dans la prévention des
risques. Vous connaissez idéalement les secteurs de l'industrie, de la logistique et/ou du
BTP. Une connaissance du travail temporaire est un atout.
Véritable expert(e) de votre domaine, vous disposez d’excellentes qualités relationnelles. Vous êtes
capable d'intervenir comme partenaire stratégique auprès des dirigeants, des directions
RH, des responsables prévention et des acheteurs. Reconnu(e) pour votre leadership et
votre capacité à convaincre, vous savez écouter et fédérer autour des enjeux de
prévention.

Organisé(e), réactif(ve) et doté(e) d'un fort esprit d'équipe, vous savez gérer les priorités
dans un environnement exigeant.
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