
Charpentier projet église st merry (H/F)
75003 PARIS   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 13/07/2026  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 74 jours

   L'entreprise 
L'agence Actual de Paris collabore avec une entreprise spécialisée dans les activités des agences de
publicité, offrant une expertise solide grâce à ses 600 agences, 3 écoles de formation, et 3
cabinets de recrutement, soutenue par 3550 collaborateurs.

   Le poste 
Nous recherchons actuellement un charpentier bois pour intégrer notre équipe dynamique située en
région parisienne. Ce poste est idéal pour les professionnels expérimentés de niveau N2/N3
prêts à débuter immédiatement.

Nous proposons un emploi à temps plein avec un rythme de 35 heures par semaine, vous
permettant de vous investir pleinement dans ce projet passionnant. Ne manquez pas cette
chance de rejoindre une entreprise reconnue pour son savoir-faire et son
professionnalisme.

Ce poste est publié par notre agence, engagée à fournir des opportunités enrichissantes et
à soutenir le développement de vos compétences professionnelles.

    Le profil recherché 
Le poste de Charpentier (h/f) nécessite un ensemble de compétences essentielles pour réussir. Le
candidat idéal doit posséder une expertise solide et démontrable dans plusieurs domaines
clés.

Compétences requises :

1. Maîtrise des techniques de charpenterie : Le candidat doit avoir une connaissance
approfondie des techniques de charpenterie, y compris la découpe, l'assemblage et la
finition des structures en bois.

2. Capacité à lire et interpréter les plans : Une attention particulière aux détails est cruciale
pour comprendre et exécuter les plans de construction avec précision.
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3. Utilisation des outils de charpenterie : Le candidat doit être compétent dans l'utilisation
d'outils manuels et électriques, en respectant les normes de sécurité.

4. Sens de l'organisation : Une bonne organisation est nécessaire pour gérer efficacement
le temps et les ressources sur le chantier.

5. Capacité à travailler en équipe : Le candidat doit pouvoir collaborer efficacement avec
d'autres professionnels pour assurer le bon déroulement des projets.

Le candidat recherché doit afficher un niveau élevé de proactivité et de souci du détail,
afin de garantir des résultats de qualité supérieure et le respect des délais.

ACTUAL PARIS 03 SECOND OEUVRE (BTP) (A16)
29 Rue Notre-Dame de Nazareth - 75003 Paris - 01 44 69 20 90 


