
Conducteur de bus recherché (H/F)
33910 ST DENIS DE PILE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 5 mois

   L'entreprise 
Notre client, un acteur mondial de la mobilité implanté dans 19 pays, opère des modes de déplacement
multimodaux et respectueux de l’environnement, et contribue à une mobilité durable et
inclusive tout en accompagnant les collectivités dans leurs projets de développement des
transports publics.

   Le poste 
Nous recherchons deux Conducteurs de bus (h/f) passionnés pour rejoindre notre équipe dynamique. Ce
poste, à pourvoir dès que possible, est un contrat à durée déterminée de 5 mois. Prise de
poste à Saint Denis de Pile

En tant que conducteur de bus urbain, vous aurez l'opportunité de travailler sur les lignes
interurbaines de Libourne. Vous évoluerez dans un environnement stimulant avec des
plannings tournants et des horaires en 2*7, incluant le travail le samedi.

Votre rôle inclura l'accueil des usagers, et nous comptons sur votre professionnalisme pour
assurer un service de qualité. Il est impératif de posséder un Permis D et une FIMO en cours
de validité.

Ce poste est à temps plein avec un temps de travail de 35 heures par semaine. Si vous êtes
une personne motivée et rigoureuse, n'hésitez pas à rejoindre notre équipe!

Ce poste est proposé par une agence de transport renommée, engagée à offrir un service
exceptionnel à ses passagers.

    Le profil recherché 
Poste: Conducteur de bus (h/f)

Nous recherchons un candidat possédant les compétences suivantes pour le poste de
Conducteur de bus :

Compétences requises :

ACTUAL LIBOURNE
25, place Decazes - 33500 LIBOURNE - 05 57 25 65 50 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/conducteur-de-bus-recherche-hf-st-denis-de-pile-RE1000716A360977


1. Permis de conduire D : Le candidat doit posséder un permis de conduire de catégorie D
valide.

2. Conduite sécurisée : Expérience démontrée en conduite sécurisée et respect des règles
de la route.

3. Service clientèle : Capacité à fournir un excellent service clientèle avec courtoisie et
professionnalisme.

4. Gestion du temps : Aptitude à respecter les horaires stricts pour assurer un service
ponctuel.

5. Communication : Excellentes compétences en communication pour interagir avec les
passagers et l'équipe.

Le candidat idéal doit avoir une forte orientation vers la sécurité et être capable de
travailler de manière autonome tout en maintenant une attitude positive et
professionnelle.
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