Charge e qualité en industrie (H/F)
24310 BRANTOME EN PERIGORD Accéder a I'annonce en ligne £

i ® Temps plein
B 04/05/2026 & Ouvert aux personnes en situation de handicap
€ 43000/ An

L'entreprise
Notre client en guelgues mots:

e Entreprise artisanale créée en 1997, reconnue pour son expertise et son exigence,
ayant su se structurer pour devenir un industriel agile et a I’écoute de ses clients

e Une égquipe engagée de 50 personnes réparties sur 3 sites

e Des valeurs de Cohésion, Savoir-faire technique et d’Adaptabilité.

= Le poste
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anagement de'la qualité vivant au sein une nami e agile!

Nous recrutons pour notre client, un.e Chargé.e qualité Groupe.
En un coup d'ceil :

e CDI, Statut Agent de Maitrise ou cadre selon profil
e Basé a Brantéme (24), Mornac (16) ou Les Ulis (91)
e Déplacements réguliers sur les 3 sites

e Rémunération brute : 35 a 43 K€ B, sur 13 mois, a négocier selon profil

L’essence de votre poste Sous la Responsabilité du PDG, et avec 'accompagnement du
Référent qualité groupe, vous serez en charge de fédérer, d'animer et de coordonner le
management de la qualité sur I'ensemble des sites aupres des équipes comme des
Directeurs d'usine.
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Une promesse Vous ne vous ennuierez pas !

Mise en place de la norme ISO 9001 sur le site des Ulis et maintien sur les autres
sites

e Mise en place de rituels qualité connectés a la réalité du terrain

e Suividesindicateurs , analyse et plans d’action dans une logique d'amélioration
continue

e Gestion du SMQ et revues aupres de la Direction

e Faire vivre le systéme documentaire existant

e Garant de la conformité des produits - gestion des non-conformités, gestion du
SAV réclamations et litiges (interne, clients, fournisseurs) en apportant un plan
d’action correctif si nécessaire

e Garant de la chaine de controle FSC/PEFC

e Audit interne

* Veille réglementaire (1ISO 9007, ISO 26000, Norme FSC/PEFC, Imprim Vert)

Rejoindre notre client c’est .

e Intégrer une entreprise a taille humaine
e Bénéficier d'un management qui préne la confiance et I'autonomie

e Occuper un rble central, véritable pivot au cceur du Groupe

E Le profil recherché
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Parlons de vous!

e Ce poste est fait pour vous si
e Vous posseédez les compétences techniques nécessaires:

e Connaissance et expérience en SMQ

e Approche terrain

Animation d’équipes, sensibilisation, accompagnement au changement

Mise en place de norme (idéalement)

e Appétence pour les métiers techniques

e \ous avez déja une premiere expérience réussie au sein d’'une industrie, ce
qui vous a permis d'appréhender la collaboration transversale avec la production
et les autres services, la relation client.. La connaissance de la sous-traitance
industrielle est un atout.

Autonome, vous avez déja démontré votre organisation et votre agilité pour
rendre une norme et/ou réglementation opérationnelle.

e \Vos capacités relationnelles, votre leadership et votre assertivité vous
permettent de mobiliser et de fédérer autour de la qualité.

N’hésitez plus, envoyez votre CV pour qu’on en parle de vive voix !
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