
Ferrailleur coffreur (H/F)
44000 NANTES   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 30/03/2026  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 1 mois

   L'entreprise 
Notre client basé sur la périphérie Nantaise est spécialisé dans les travaux de maçonnerie générale et gros
œuvre de bâtiment. Travailler avec notre agence LEADER Nantes BTP, c’est pouvoir
bénéficier de différents types de contrats, (CDD, CDII, Interim et CDI).
Vous bénéficierez de nombreux avantages : chèque de parrainage, comité d'entreprise,
mutuelle intérimaire, Livret rémunéré à 12% à l'année.
Sophie, Lorette et Carole seront ravies de vous accueillir au sein de l'agence.

   Le poste 
LEADER NANTES BTP recherche actuellement un Coffreur ferrailleur (h/f) pour l'un de nos clients
basés à Nantes (44000).
En tant que Coffreur ferrailleur, vos principales missions consisteront en la réalisation de
coffrage plancher, la mise en oeuvre de Prémurs, ainsi que la réalisation de tous les
ferraillages horizontaux et verticaux.

Type de contrat : Contrat de travail temporaire
Temps de travail : Temps plein, 35 heures par semaine

N'hésitez pas à postuler si vous êtes passionné(e) par ce métier !

    Le profil recherché 
Nous recherchons un Coffreur ferrailleur (h/f) avec les compétences suivantes :
- Coffrage : Mise en place et décoffrage des ouvrages en béton armé / Réalisation de
prémurs.
- Ferraillage : Expertise dans la découpe, le pliage et la pose d'armatures en acier.
- Connaissances techniques : Compréhension des normes de construction, des
matériaux et des techniques utilisées dans le domaine du bâtiment.
- Rigueur et précision : Aptitude à travailler avec minutie et à respecter les consignes de
sécurité sur les chantiers.

Le candidat idéal devra justifier d'une expérience significative dans le domaine du coffrage-
ferraillage.

LEADER NANTES BTP
4 Boulevard de la Prairie au Duc - 44200 Nantes - 02 51 84 57 00 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/ferrailleur-coffreur-hf-nantes-RE0983859A358069

