
Administrateur poste de travail (H/F)
59000 LILLE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 3 mois

   L'entreprise 
Compétences attendues :

Maîtrise des environnements Windows 10/11, MacOS et ChromeOS
Gestion de parc informatique et outils UEM/MDM (WorkspaceOne recommandé)

Scripting : Powershell (Windows) et Zsh/Bash (MacOS)
Expérience confirmée en méthodologie AGILE appliquée aux projets techniques
Support N3 et documentation opérationnelle
Qualités personnelles :

Rigueur et sens de l’organisation
Esprit d’analyse et résolution de problèmes

Capacité à travailler en collaboration transverse
Autonomie et sens de l’initiative
Avantages :

Environnement multi-OS stimulant
Participation à des projets d’industrialisation et d’automatisation

Intégration dans une équipe IT structurée et dynamique
Mission longue durée avec montée en compétences

   Le poste 
Actual Talent est le spécialiste européen en Acquisition et Évaluation de talents d'Actual group, 5e acteur
de l’emploi et du travail en France.Depuis plus de 20 ans et au travers de nos 22 bureaux,
nos consultants experts par métiers (Sales, Ingénierie, IT/Digital, Support) accompagnent
entreprises et candidats avec des modalités contractuelles sur mesure : CDI, CDD, Intérim,
Freelance, Management de transition, Prestation de services.
L’intérim devient une véritable opportunité : une porte ouverte vers de nouvelles expériences, des
missions enrichissantes et une flexibilité adaptée aux besoins de chacun.
Notre équipe spécialisée en IT & Digital recrute pour son client, acteur majeur du secteur IT basé à
Villeneuve d’Ascq, un Administrateur Poste de Travail (H/F) pour une mission en intérim de
1 an, démarrage ASAP.
Dans le cadre d’un renforcement des équipes IT poste de travail, vous interviendrez sur la gestion,
l’évolution et la standardisation des environnements utilisateurs, tout en participant
activement aux projets d’industrialisation et d’automatisation.

ACTUAL TALENT LILLE IT
7 Boulevard Louis Xiv - 59800 Lille - 03 20 63 16 55 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/administrateur-poste-de-travail-hf-lille-RE0981836A357692


Rémunération proposée : 30/35K€ annuel
Date de démarrage : Dès que possible

    Le profil recherché 
Vos missions principales / responsabilités seront les suivantes :

Gestion et Évolution du Poste de Travail :
Assurer l’industrialisation et l’automatisation de l’environnement de travail
(packaging applicatif, gestion des profils, mises à jour systèmes, règles de sécurité)

Concevoir, déployer et maintenir les images systèmes des postes de travail
Administrer les outils de gestion de parc informatique (UEM/MDM)
Normalisation et Documentation :

Participer à la définition des normes et standards techniques
Rédiger les procédures et documents d’exploitation (DOE)
Assurer la gestion des périphériques annexes (écrans, stations d’accueil, imprimantes,
multifonctions)

Support et Collaboration Transverse :

Assurer le support N3 et traiter les incidents complexes
Documenter les procédures pour les utilisateurs et les équipes N1/N2
Collaborer avec les autres équipes IT (Support, Réseaux, Cybersécurité, Cloud,
Identité) pour garantir la cohérence technique des environnements
Participer au système d’astreintes (semaine et weekend) pour les produits concernés
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