
Chef d'équipe rénovation plomberie (H/F)
30900 NIMES   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 6 mois  15 / Heure  

   L'entreprise 
L'agence Actual de Nîmes collabore avec une entreprise indépendante depuis plus de 20 ans, spécialisée
dans la construction de divers bâtiments et intervenant sur toute la chaîne de l'acte de
construire.

   Le poste 
Nous recherchons un(e) Chef d'équipe rénovation passionné(e) et dynamique pour rejoindre notre client.  

Vos principales responsabilités incluent :

Planification et organisation des travaux de plomberie réseau

Suivi des plans d'exécution et application stricte des règles HSE

Coordination des équipes et gestion des priorités pour l'avancement des travaux

Vous managerez des collaborateurs permanents et/ou intérimaires en respectant le cahier
des charges prévus pour la rénovation des bâtiments. Le chef d'équipe sera un binôme sur
le terrain pour réaliser le montage des réseaux d'eaux propres et des eaux usés.

Le poste est à temps plein, avec une durée hebdomadaire de 37 heures. Le taux horaires
peut varier en fonction de votre expérience. 

Rejoignez-nous pour une aventure professionnelle enrichissante !

    Le profil recherché 
Pour le poste de Chef d'équipe (h/f), nous recherchons un candidat possédant des compétences solides
et une expérience significative dans la gestion d'équipe et la coordination de projets.
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Le candidat idéal doit avoir un niveau de compétence avancé en leadership, capable de
motiver et guider une équipe vers l'atteinte des objectifs fixés. Une expertise en
communication est essentielle pour assurer une bonne collaboration entre les membres de
l'équipe et les autres départements.

Une connaissance approfondie des processus de production et une capacité à optimiser
les opérations sont également requises. Le candidat doit démontrer une aptitude à
résoudre les problèmes de manière efficace et à prendre des décisions éclairées sous
pression.

En outre, une compétence en gestion du temps et une capacité à prioriser les tâches sont
cruciales pour garantir le respect des délais et la qualité du travail. Des compétences en
gestion des conflits seront un atout pour maintenir une dynamique d'équipe positive.

Nous valorisons l'expérience dans un environnement similaire et la capacité à s'adapter
rapidement aux nouvelles situations. Le candidat doit être orienté vers les résultats et prêt
à relever des défis pour contribuer au succès de l'organisation.
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