Charge(e) de recrutement (H/F)
13100 AIX EN PROVENCE Accéder a l'annonce en ligne &£

th CbD ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap
© Durée : 6 mois

L'entreprise

L'entreprise spécialisée dans la distribution de produits alimentaires, située a Aix-en-Provence, bénéficie
du soutien de l'agence Actual, qui compte 600 agences et offre des services variés a ses 3
550 collaborateurs.

B Le poste
Chargé de recrutement (h/f)

Nous recherchons un Chargé de recrutement pour rejoindre notre agence spécialisée dans
le recrutement pour les secteurs de la logistique et de I'agroalimentaire, située a Aix-en-
Provence.

Venez intégrer une équipe jeune et dynamique en pleine expansion.
-Vous aurez pour missions :

-Sourcing des candidats

- Accueil physique et téléphonique

- Gestion des annonces

- Aide aux recrutements

- Administratif

- Préqualification des candidats par téléphone

- Inscriptions des candidats

Vous travaillerez du Lundi au Vendredi
Horaires : 9h00-12h30/14h00-17h30

3 Le profil recherché

Le profil recherché pour le poste de Chargé de recrutement (h/f) doit démontrer une expertise en gestion
des processus de recrutement et une capacité a identifier les talents. Le candidat idéal

possédera des compétences en communication exceptionnelles, essentielles pour interagir

avec divers interlocuteurs.
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Il est crucial que le candidat ait une maitrise avancée des outils de sourcing et de
réseautage, afin de développer un vivier de candidats qualifiés. Une expérience
approfondie en entretiens structurés est également requise pour évaluer efficacement les
compétences des postulants.

De plus, une forte capacité d'analyse est nécessaire pour interpréter les tendances du
marché et ajuster les stratégies de recrutement en conséquence. La capacité a gérer
plusieurs projets de front avec un haut niveau de priorisation est également essentielle.

Enfin, une connaissance approfondie de la Iégislation du travail et des pratiques RH
actuelles est indispensable pour assurer la conformité des processus de recrutement.

Ainsi qu'une appétence particuliere pour le commerce.
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