
Électricien (H/F)
76370 MARTIN EGLISE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 05/03/2026  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 1 mois

   L'entreprise 
Leader est une agence de travail temporaire spécialisée dans le recrutement et la mise à disposition de
personnel qualifié pour divers secteurs d'activité. Elle se distingue par son approche
personnalisée et son expertise dans le placement de candidats adaptés aux besoins de ses
clients.

Cette entreprise est un acteur majeur dans le secteur industriel en France, reconnu pour
son innovation et sa qualité de production.

   Le poste 
Poste : Électricien (h/f)

Nous avons un besoin urgent de renfort en personnel et recherchons deux électriciens
pour un nouveau projet passionnant dans l’un de nos bâtiments. Les tâches incluront la
modification des rampes d’éclairage et des canalisations.

Profil recherché :

Vous êtes titulaire d’un BAC PRO électrotechnique et possédez les habilitations électriques
BR et BC en cours de validité. Le CACES nacelle est obligatoire. Un minimum de 3 ans
d’expérience dans le domaine est requis.

Nous recherchons une personne rigoureuse et autonome.

Contrat : 1 mois, débutant le 5 mars 2026, à temps plein (35 heures/semaine).

Ce poste est proposé par notre agence dynamique, prête à vous accompagner dans cette
nouvelle aventure professionnelle.

    Le profil recherché 
Profil recherché pour le poste d'Électricien (h/f) :

LEADER ROUXMESNIL BOUTEILLES
Zone Louis Delaporte - 76370 Rouxmesnil-Bouteilles - 02 32 90 21 04 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/electricien-hf-martin-eglise-RE0960954A353961


Le candidat idéal doit posséder des compétences techniques solides en électricité. Il est
essentiel qu'il ait une connaissance approfondie des systèmes électriques et qu'il soit
capable de lire et interpréter les schémas électriques avec précision.

Une expérience préalable dans le domaine est fortement souhaitée, afin de garantir une
compréhension pratique des normes de sécurité et des procédures d'installation. Le
candidat doit être en mesure de travailler de manière autonome tout en respectant les
délais impartis.

Le candidat doit également démontrer une capacité à diagnostiquer et résoudre les
problèmes électriques de manière efficace. Une attention particulière aux détails et un
engagement envers la qualité du travail sont essentiels pour ce poste.

Enfin, des compétences en communication et en travail d'équipe sont nécessaires pour
collaborer efficacement avec les collègues et les clients.
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