
Plombier (H/F)
20137 PORTO VECCHIO   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
Actual Porto-Vecchio recherche pour une entreprise locale en pleine expansion, un plombier (H/F).

   Le poste 
Sur le terrain, vous intervenez en équipe et prenez une place centrale dans la réalisation et la fiabilité des
installations. 
Vos missions : 

L’installation complète des réseaux d’alimentation et d’évacuation
La pose et le raccordement des équipements sanitaires et des systèmes de
chauffage
Les travaux en neuf comme en rénovation
Le diagnostic et la résolution de dysfonctionnements
Le contrôle de l’étanchéité et de la conformité des installations
La lecture et l’exploitation des plans techniques
La coordination avec les autres intervenants sur chantier
Le maintien d’un environnement de travail propre et sécurisé

Conditions de travail :

Horaires en journée : 7h 12h / 13h 16h environ du Lundi au Vendredi 
Rémunération : entre 2300€ et 3000€ brut mensuel selon expérience (+ paniers
repas)
Travail en équipe
Véhicule de service mis à disposition
Chantiers chez particuliers et professionnels
Démarrage en intérim (4 mois) avec perspective d’intégration durable
Formation interne prévue pour les habilitations

Entreprise en croissance, avec de réelles opportunités à la clé.

    Le profil recherché 
Vous êtes autonome, rigoureux et à l’aise sur chantier. Vous savez lire un plan, anticiper les
contraintes techniques et intervenir efficacement.
Au-delà des compétences techniques, nous recherchons une personne investie, fiable et appréciant le
travail d’équipe.
Si vous souhaitez vous inscrire dans un projet stable et évoluer avec une entreprise qui se développe, ce
poste est fait pour vous.
N'hésitez pas à nous contacter directement au 04 95 10 93 46 si vous êtes intéressé.e !

ACTUAL PORTO-VECCHIO
Carrughju San Vincenti - 20137 Porto-Vecchio - 04 95 10 93 46 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/plombier-hf-porto-vecchio-RE0959692A353672

