Product owner (H/F)
69005 LYON Accéder a l'annonce en ligne &

th CbD ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap
< Durée : 6 mois € 65000/ An

L'entreprise

Actual ITS, marque d'Actual Talent, est la division spécialisée d’Actual group, 5eme acteur du travail et
de I'emploi en France a la vision résolument humaniste. Nous déployons avec nos clients

les solutions d’acquisition et d'évaluation de Talents qui construisent aujourd’hui et demain,

la performance de leur organisation.

Depuis plus de 20 ans, nos consultants spécialisés au sein de nos 13 bureaux en France
accompagnent les entreprises dans la recherche de cadres, experts et profils qualifiés en
intérim, CDI, CDD ou prestation de services.

= Le poste

Notre équipe spécialisée en informatique recrute pour son client, un Product Owner F/H pour une
mission en prestation de 6 mois.

Date de démarrage : des que possible
Rémunération : a partir de 65 000€ par an
Avantages : paniers repas

Vos missions principales / responsabilités seront les suivantes :

e Pilotage du Backlog et Conception:

- Recueil des besoins : Identifier, analyser et traduire les attentes des utilisateurs et des parties prenantes
en spécifications fonctionnelles claires

- Gestion du Product Backlog : Prioriser les tickets en fonction de la valeur métier, de l'urgence et de la
faisabilité technique

- Rédaction technique : Elaborer les User Stories détaillées et définir des critéres précis pour garantir une
qualité de livraison optimale

e Animation de I'Equipe et Agilité :

- Rituels Agiles : Animer avec dynamisme les instances de I'équipe

- Interface Technique : Remonter les retours techniques de I'équipe de développement et assurer une
communication fluide sur les contraintes rencontrées

e Suivi de la Performance et Stratégie :
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- Analyse de données : Suivre les KPIs opérationnels pour mesurer l'impact des fonctionnalités déployées
et ajuster la feuille de route

- Feedback Loop : Collecter et synthétiser les retours clients pour nourrir les futures évolutions du produit
- Synchronisation : Participer activement aux instances de coordination inter-équipes

E Le profil recherché

Compétences attendues :
e Culture Agile et produit
e Esprit d'analyse

e Maftrise des solutions de ticketing

Qualités personnelles :

e Aisance communicationnelle
e Rigueur opérationnelle

e Capacité de synthese
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