Charpentier bois (H/F)

17180 Perigny Accéder a l'annonce en ligne &'

fh Contrat de travail temporaire ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap
< Durée : 6 mois € 1222 /Heure

L'entreprise

Notre client specialisé dans les travaux de charpente, menuiserie et agencement bois et PVC.
Esprit d'équipe autour d'une valeur commune : le souci de l'excellence.

= Le poste

LEADER LA ROCHELLE, Société du Groupe ACTUAL spécialisé depuis plus de 30 ans dans la mise
a disposition de personnel pour répondre aux besoins des entreprises.

Vous recherchez un poste de Charpentier bois N2 N3 (h/f).
Vous aurez pour missions principales :

la préparation de votre matériel a |'atelier

e |a mise en sécurité du chantier

e laréalisation de tracages et reports

e lalecture de plans

e le marquage, le levage et I'assemblage des éléments

e |a vérification de vos installations

e le nettoyage de fin de chantier, I'entretien de votre matériels

e respecter les consignes et les délais impartis

Horaires : 35h/semaines - horaires en journée

LEADER LA ROCHELLE @ Ieader
Rue Eugéne Thomas - 17000 La Rochelle - 05 46 4156 26 actual emploi


https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/charpentier-bois-hf-perigny-RE0942153A350533

Salaire : rémunération comprise ent 12,22€/heure et 14,14€/heure selon expérience et grille du batiment
+ EPI fournis // IFM // CP // CET // Mutuelle

Intérim (contrat renouvelable, possibilité long terme)

Hﬁg}ﬁ@%%y&,E?L%%g%ggggggéym,% VOUS ACCOMPAGNER DANS VOS

FAIRE DU TRAVAIL UNE CHANCE !!

E Le profil recherché

Vous étes titulaire d'un CAP/BEP, BAC PRO ou équivalent en charpente bois. Le candidat idéal pour ce
poste devra démontrer une maitrise technique avancée dans le domaine de la charpente
bois, étre capable de travailler en autonomie tout en respectant les consignes.

La capacité a s'adapter a différents types de projets et a travailler en équipe est également
essentielle.

LEADER LA ROCHELLE @ Ieader
Rue Eugéne Thomas - 177000 La Rochelle - 05 46 4156 26 actual emploi



