Conducteur de travaux (H/F)
16000 ANGOULEME  Accéder a l'annonce en ligne [£'

i ® Temps plein
B9 09/03/2026 & Ouvert aux personnes en situation de handicap

L'entreprise

**Agence d'intérim leader :**

Leader dans le domaine de I'emploi temporaire, cette agence se distingue par son
expertise en recrutement et placement de personnel qualifié. Elle offre un service
personnalisé aux entreprises, assurant une flexibilité et une réactivité optimales pour
répondre a leurs besoins en ressources humaines.

**Présentation de l'entreprise cliente :**

Cette société excelle dans la construction de batiments neufs, qu'il s'agisse de projets
professionnels, de logements collectifs ou d'établissements recevant du public, en assurant
un accompagnement complet et conforme aux normes en vigueur.

B Le poste
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Ses missions: _ _ _
Diriger le personnel de production et adapter le poste de travail selon les ouvriers
Coordonner le travail de son chef d'équipe _ _
Organiser le travail quotidien du chantier en fonction du planning
Assurer I'implantation générale de I'ouvrage et traits de niveaux par plancher
Veiller alabonne tenue et a la propreté du chantier
Respecter et faire respecter les procedures qualité _
Respecter et entretenir le matériel et outillage de chantier
Controler les livraisons de chantier _ _
Horaires : 8h 12h 13h 16h, dernier vendredi de chague mois en repos
Taux Horaire: 13,52€/h a 18€/h BRUT selon grille
Compétences / expériences : _
Maitrise des techniques de finissage, de magonnerie, de tragage
Etre capable de manager une équipe
lanification des chantiers
ire des plans
Utilisation d’outils _
Gestes et postures de manutention
Regles et consignes de sécurité
Niveau N3P2 minimum .
Avantages:
Panier repas
Indemnite de trajet

|_e comité d’entreprise du Groupe Leader propose des activités sociales et culturelles :
0IsIrs, vacances, mariage, naissance

Participation aux bénéfices o . o ' . .
5@%1}0 (lg/eriéun? le, garde d'enfants, crédit, location véhicule, service sociale, location ou achat

10% IFM (Indemnité de fin de mission)
10% ICCP (Indemnité compensatrice de congé payé)
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LEADER ANGOULEME @ Ieader
59bis Boulevard de Bretagne - 16000 Angouléme - 05 45 95 06 50 actual emploi


https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/conducteur-de-travaux-hf-angouleme-RE0934883A349267

Evolution en compétence : possibilité de formation

CD2I

Vous savez faire preuve de reactivité et aimez le travail en equipe. _

Vous étes ponctuel, vous avez envie d’apprendre. Contactez nous rapidement !

Notre équipe de r cru}eurs st avotre écomfte ourghus d’inforrgatio s et saura vous
accompagheér tout au [ong de votre vie professionnelle au sein de notre agence.

3 Le profil recherché

Une profonde connaissance des normes de sécurité est indispensable, ainsi qu'une
aptitude a communiquer efficacement avec les différentes parties prenantes. La maitrise
des outils technologiques modernes pour la gestion de chantier est également requise.

Le candidat doit faire preuve de leadership et avoir la capacité de prendre des décisions
rapides et éclairées pour assurer le bon déroulement des projets. Une expérience
significative dans le domaine de la construction est fortement souhaitée.
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