
Technicien maintenance recherché (H/F)
76570 PAVILLY   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 3 mois

   L'entreprise 
Leader est une agence d'intérim spécialisée dans le placement temporaire de personnel qualifié, offrant
des solutions flexibles et adaptées aux besoins des entreprises. 

   Le poste 
Technicien de maintenance (h/f)

Nous recherchons un électromécanicien compétent en électricité pour rejoindre notre
équipe dynamique à Pavilly (76570). Ce poste est idéal pour ceux qui souhaitent s'engager
durablement, avec une embauche à la clé.

Prise de poste dès que possible.
Vous travaillerez à temps plein, soit 35 heures par semaine. La possession du CACES nacelle est nécessaire
pour ce poste.

Rejoignez-nous et profitez d'un environnement stimulant où chaque journée apporte de
nouveaux défis !

    Le profil recherché 
Le poste de Technicien de maintenance (h/f) requiert un candidat avec des compétences techniques
solides et une capacité à résoudre des problèmes complexes.

Le candidat idéal doit posséder une expertise en systèmes mécaniques et électriques. Une
compréhension approfondie des protocoles de sécurité est essentielle pour garantir un
environnement de travail sécurisé.

Il est crucial que le candidat ait une expérience significative dans la maintenance
préventive et corrective pour assurer le bon fonctionnement des équipements.

Des compétences en diagnostic et en dépannage sont indispensables pour identifier et
résoudre rapidement les pannes.
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https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/technicien-maintenance-recherche-hf-pavilly-RE0931622A348911


Le candidat recherché doit démontrer une capacité à travailler de manière autonome tout
en faisant preuve d'un fort esprit d'équipe.

Un niveau élevé de rigueur et une attention aux détails sont nécessaires pour ce poste
exigeant.
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