
Technicien de maintenance (H/F)
60420 MAIGNELAY MONTIGNY   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 18 mois

   L'entreprise 
Notre client est un site industriel spécialisé dans la fabrication de pièces techniques intégrant des
équipements de production automatisés et semi automatisés.

   Le poste 
Dans le cadre du renforcement de son équipe maintenance, notre client industriel recherche un
Technicien de Maintenance pour assurer la fiabilité et la performance de ses équipements
de production sur le secteur de Maignelay. 
Vos missions

Vous êtes garant du bon fonctionnement des installations afin d’assurer la livraison
de pièces conformes, en qualité et en quantité, tout en veillant à la sécurité des
personnes et des biens.

Sécurité

Garantir le respect du port des EPI (gants, bouchons d’oreilles, chaussures de
sécurité, casque).
Mettre à disposition les EPI nécessaires lors des interventions spécifiques
(notamment électriques).
Assurer la mise en sécurité des équipements avant toute intervention.

Maintenance

Réaliser les opérations de maintenance préventive selon les recommandations.
Préparer, organiser et suivre le planning de maintenance préventive.
Diagnostiquer les anomalies et pannes.
Intervenir sur des pannes électriques, mécaniques, hydrauliques et pneumatiques.
Planifier et suivre les actions curatives et d’amélioration.
Renseigner et exploiter l’historique des interventions.
Appliquer les standards et procédures de maintenance.
Assurer le suivi des stocks de pièces de rechange.
Accueillir et coordonner les sociétés extérieures.

Formation

Former et accompagner les apprentis maintenance (électrique, mécanique,
hydraulique, pneumatique).

Amélioration continue
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https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/technicien-de-maintenance-hf-maignelay-montigny-RE0931110A348720


Réaliser des travaux d’amélioration (fiabilité, productivité, sécurité).
Être force de proposition pour optimiser les dépannages et les délais d’intervention.
Créer et améliorer les fiches d’instructions techniques (FIT).
Participer activement aux démarches 5S et SMED.

    Le profil recherché 
Profil recherché

Formation en maintenance industrielle ou équivalent.

Compétences solides en électricité, mécanique, hydraulique et pneumatique.

Rigueur, autonomie, esprit d’analyse et sens de la sécurité.

Goût pour le travail terrain et l’amélioration continue.
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