
Cariste/conducteur chariot élévateur (H/F)
76430 SAINT VIGOR D'YMONVILLE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 26/01/2026  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 68 jours

   L'entreprise 
Leader Harfleur recrute des caristes H/F 

   Le poste 
Nous recherchons un(e) cariste expérimenté(e) pour rejoindre notre équipe dynamique à Saint Vigor
d'Ymonville (76430) de 6 H 14H.
Ce poste vous offre l'opportunité de vous épanouir dans un environnement stimulant et professionnel.

Votre mission principale sera de stocker et déstocker la marchandise avec précaution en
utilisant un chariot élévateur 1/3 et 5.
Vous serez également responsable de vous assurer du bon fonctionnement du matériel de levage, ainsi
que du rangement et du nettoyage de votre poste de travail.

Cette opportunité est publiée par notre agence, qui s'engage à vous accompagner dans
votre parcours professionnel et à vous offrir les meilleures conditions de travail possibles.

Rejoignez-nous et faites partie d'une équipe où votre expertise sera valorisée et votre
développement professionnel encouragé!

    Le profil recherché 
Nous recherchons un candidat pour le poste de Cariste et conducteur de chariot élévateur (h/f).
Le profil idéal doit posséder les compétences suivantes :

Maîtrise des chariots élévateurs : Le candidat doit être capable de conduire et de
manœuvrer divers types de chariots élévateurs avec précision et sécurité.

Gestion des stocks : Une bonne connaissance des procédures de gestion des stocks et de
l'inventaire est essentielle pour assurer un flux de travail efficace.

Connaissance des normes de sécurité : Le respect strict des normes de sécurité et des
réglementations est impératif pour prévenir les accidents et garantir un environnement de
travail sûr.
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Capacité à travailler en équipe : Le candidat doit posséder d'excellentes compétences
interpersonnelles pour bien s'intégrer et collaborer avec les autres membres de l'équipe.

Polyvalence : Une aptitude à s'adapter à différentes tâches et à travailler dans un
environnement dynamique est souhaitée.

Si vous possédez ces compétences et êtes prêt à relever le défi, nous serions ravis de
recevoir votre candidature.
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