Chef d'équipe logistique (H/F)
77170 BRIE COMTE ROBERT Accéder a l'annonce en ligne 4"

fh Contrat de travail temporaire ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap
< Durée : 6 mois € 1286 / Heure

L'entreprise

Notre client se situe a Brie-Comte-Robert exploite une plateforme logistique majeure, fruit d'un
partenariat de longue date avec le groupe Carrefour. Ce site est un maillon stratégique de
la supply chain du distributeur en lle-de-France.

Spécialisation : Le site est principalement dédi€ a la logistique de proximité pour Carrefour (notamment
pour les enseignes type Carrefour City, Contact ou Express en lle-de-France).

= Le poste
CHEF D'EQUIPE

Assure les fonctions d'organisateur et de coordonnateur sur I'ensemble des activités du site dont il a la
responsabilité en adaptant les moyens humains et matériels a la charge de travall
prévisionnelle a moyen terme qu'il identifie.

- Encadrer et animer une équipe diverses de professionnels de la logistique
- Identifier et résoudre les éventuels problemes logistiques
- Assurer la gestion des stocks - Planifier et coordonner

3 Le profil recherché

Leadership et Management de proximité c’est le coeur du métier. Le candidat idéal ne doit pas
seulement "donner des ordres", mais animer une équipe.

Capacité a fédérer : Savoir créer une cohésion d'équipe pour atteindre les objectifs de productivité.
Pédagogie : Capacité a former les nouveaux arrivants et a transmettre les bonnes pratiques (gestes et
postures, utilisation du matériel).

Gestion des conflits : Garder son sang-froid et savoir désamorcer les tensions dans un environnement
parfois stressant.

Sens de I'organisation et Rigueur en logistique, chague minute et chaque metre carré comptent.
Gestion des priorités : Savoir réorganiser le planning en temps réel face aux imprévus (retard transporteur,
pic d'activité).

Respect des procédures : Une exigence absolue sur la qualité de la préparation et la fiabilité des
stocks (inventaires).

Esprit d'analyse : Capable de suivre des indicateurs de performance (KPIs) et de proposer des axes
d'amélioration.

Réactivité et Résilience I'entrepdt est un environnement vivant ou les aléas sont fréquents.
Aqilité : Capacité a prendre des décisions rapides et efficaces.

Résistance au stress : Garder le cap durant les périodes de forte activité (Soldes, Black Friday, fétes).
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Culture de la Sécurité le chef d'équipe est le garant de l'intégrité physique de ses collaborateurs.
Exemplarité : Doit étre irréprochable sur le port des EPI (Equipements de Protection Individuelle).

Vigilance permanente : Savoir identifier les situations a risques (mauvais stockage, conduite
dangereuse d'engins).
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