
Régulateur de distribution (H/F)
59000 LILLE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 3 mois

   L'entreprise 
L'entreprise cliente est une société de transport spécialisée dans la messagerie et le fret express,
collaborant avec un vaste réseau de 600 agences et 3550 collaborateurs.

   Le poste 
Notre agence ACTUAL LILLE LOGISTIQUE recrute : 
En tant que Régulateur de Distribution h/f, vous jouerez un rôle crucial dans la planification et
l'organisation des opérations de distribution. 
Vos principales missions incluent la planification des moyens de traitement, le contrôle des opérations de
picking, et l'équilibrage des tournées de distribution. Vous veillerez également au respect
des normes de qualité et des certifications telles que Certipharm, ISO 14001 et ISO 9001.

Vous serez responsable du suivi des tournées, de l'anticipation des anomalies, et de
l'amélioration continue des services. Votre capacité à communiquer efficacement et à
motiver les équipes sera essentielle pour garantir la traçabilité de l’agence et le respect des
réglementations.

Type de poste : Poste à pourvoir à Lille (59000 FR)
Type de contrat : CDD de 3 mois, débutant le 14 janvier 2026
Temps et horaire de travail : Temps plein, 35 heures par semaine, horaire 05h30-12h30.
Salaire : 1950 €/mois + panier repas + prime d'équipe

    Le profil recherché 
Nous recherchons une personne dynamique, organisée et orientée résultats. Vous devez être à l’aise avec
l'informatique, bon communicant et pédagogue. Votre force de persuasion et votre
adaptabilité seront des atouts majeurs. Une connaissance des procédures et produits du
transport est indispensable.

Agence : Ce poste est proposé par une agence renommée, dédiée à l'amélioration
continue et à la satisfaction client.

ACTUAL LILLE LOGISTIQUE
Boulevard de Metz - 59000 Lille - 03 20 43 94 16 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/regulateur-de-distribution-hf-lille-RE0905386A343932

