
Agent de maintenance (H/F)
67560 ROSHEIM   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 02/02/2026  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 6 mois

   L'entreprise 
L'agence d'intérim Ergos se spécialise dans la mise en relation entre entreprises et travailleurs
temporaires, offrant des solutions flexibles et adaptées aux besoins des employeurs.

Notre client, acteur clé dans le secteur du recyclage et de la valorisation, collabore avec de
nombreux industriels et collectivités. Il vise à devenir le leader français dans la production
de ressources renouvelables, en proposant des solutions innovantes couvrant toutes les
étapes du cycle des déchets.

   Le poste 
Offre d'Emploi : Agent de Maintenance (H/F)

Nous sommes à la recherche d'un(e) Agent de Maintenance dynamique et motivé(e) pour
un contrat de 6 mois à temps plein à Rosheim et Obernai. Rejoignez-nous pour débuter une
expérience enrichissante à partir du 02 février 2026.

Rémunération : Profitez d'un taux horaire attractif de 14,03 €, avec un véhicule de service
mis à disposition selon les besoins.

Missions : Vous serez chargé(e) de réaliser un inventaire des équipements, de mettre à jour
la base de données après vérification sur le terrain, de gérer les manutentions
(livraisons/retraits de bacs) et d'assurer la communication avec les usagers. Une grande
partie du travail se déroulera en extérieur.

Profil recherché : Nous recherchons une personne sérieuse, respectueuse des règles de
sécurité, attentive, polyvalente et autonome. Un baccalauréat, le permis B et des
connaissances informatiques sont requis.

Cette offre est proposée par notre agence, toujours à la recherche de talents pour des
opportunités passionnantes. Rejoignez-nous et faites la différence sur le terrain !

    Le profil recherché 

ERGOS STRASBOURG
38 Rue du Faubourg-de-Pierre - 67000 Strasbourg - 03 90 07 75 06 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/agent-de-maintenance-hf-rosheim-RE0888844A341417


Le poste d'Agent de maintenance (h/f) requiert un ensemble de compétences techniques et
interpersonnelles essentielles. Le candidat idéal doit posséder des compétences avancées
en électromécanique et en diagnostic de pannes. Il est crucial de démontrer une maîtrise
approfondie des techniques de maintenance préventive et corrective.

Une attention particulière est accordée à la capacité de travailler efficacement en équipe,
ainsi qu'à la gestion du stress et des priorités dans des environnements dynamiques. Le
candidat doit également être capable de communiquer clairement avec les collègues et les
superviseurs pour assurer une coordination fluide des opérations de maintenance.

Enfin, une expertise en gestion des systèmes automatisés et une compréhension des
réglementations de sécurité en vigueur sont indispensables pour garantir la sécurité et
l'efficacité des interventions.
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