
Conducteur de travaux enveloppe batiment (H/F)
24400 Les Leches   Accéder à l'annonce en ligne   

 Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
Ce qui est important pour notre client :

Le service client : Assurer la satisfaction du client et des prestataires en réalisant
un travail de qualité.

L'esprit d’équipe: On travaille ensemble dans la même direction pour développer
l’activité.

Le plaisir au travail : Partager la détermination des équipes dans la recherche
d’excellence et de fierté du travail bien fait !

La technicité : Intervenir sur différents types de chantier dans le respect des délais
et de la réglementation.

Si ces valeurs vous parlent, lisez la suite !

   Le poste 
Vous êtes animé.e par la gestion de chantier sur le terrain?
La variété technique fait partie de ce qui vous anime?
La diversité des chantiers et le contact humain donnent du sens à votre métier ?
Si vous avez répondu « OUI » à toutes ces questions, alors vous allez adorer
notre client !
Nous recrutons pour notre client, spécialiste reconnu de l’étanchéité et du bardage depuis plus de 30 ans,
un.e Conducteur.rice de travaux en CDI, dans le cadre d’un départ à la retraite.

En Bref :

CDI, statut ETAM prise de poste dès que possible

Les Lèches (24)

Profil avec expérience en enveloppe du bâtiment

Salaire brut 39h à partir de  38 000€, à négocier selon expertise métier

Voiture de fonction + Mutuelle pro BTP + ordinateur et téléphone

Rattaché.e à la Direction, vous intégrez le service Travaux. Vous donnez le ton
en déterminant les dates et le planning au Bureau des Méthodes. Dégagé.e des
devis et des commandes, votre rôle sera d’être sur le terrain pour assurer la
bonne exécution des chantiers de votre portefeuille. L’organisation est solide et
vous serez formé.e en interne pour faciliter votre prise de poste.

EXPERH PERIGUEUX
3 Rue President Wilson - 24000 Périgueux - 05 53 02 64 53 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/conducteur-de-travaux-enveloppe-batiment-hf-les-leches-RE0880014A340233


Vos principales missions

Prendre connaissance des spécificités du projet et réajuster si nécessaire la
planification des besoins et/ou délais

Organiser l’approvisionnement en matériel pour chaque chantier

Suivre les chantiers de votre portefeuille et participer aux réunions de chantier

Etre garant de la sécurité des chantiers

Assurer le lien avec le client/MOE et les différents services en interne -
Bureau des Méthodes, service Etude de prix et le service Administratif

Répondre aux aléas et demandes de modifications du client

Saisir sur Onaya les situations de travaux mensuelles

Livrer les chantiers propres, de qualité, en temps et en heure.

Être en veille commerciale sur les nouvelles affaires à venir par le biais de votre
réseau et des partenaires.

    Le profil recherché 
Quelle est la différence entre faire ce job chez notre client ou ailleurs ?!

#1 Orchestrer- Vous êtes garant de la bonne exécution du chantier dans les temps,
qualité et coûts définis.

#2 Poste et enjeux clés- Votre vocation reprendra du sens au travers de votre
présence terrain et de votre expertise.

#3 Les projets - Une entreprise familiale qui se restructure de manière résiliente,
des chantiers techniques (isolation phonique, thermique,...)

Les atouts
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Peu ou pas de découchage

Votre réussite : Accompagnement dans la prise de poste.

Etat d’esprit de la Direction: Entraide, considération, disponibilité.

Vous n’êtes pas un numéro ! Perspectives d’évolution : Valorisation de la
mobilité interne, formation et ambition d’atteindre l’excellence.

Ce poste est fait pour vous si
Vous avez les compétences clés pour ce poste :

Expertise métier - Etanchéité,  bardage. charpente métallique,

Capacité managériale

Savoir organiser votre travail et celui de vos collaborateurs

Capacité d’analyse et de synthèse

Aisance informatique (notamment Excel) et habilité avec le téléphone!

Vous partagez ces valeurs :

L’excellence passe par le sens des responsabilités, l’investissement, le respect des
échéances.

L’esprit d’équipe se traduit par le goût du travail bien fait, l’aisance relationnelle et
la polyvalence au service du collectif.

La posture: Organisé.e et rigoureux.se, vous êtes reconnu.e pour votre force de
persuasion et votre professionnalisme.

Il est temps de postuler, qu’en pensez-vous ?!
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