Offre d'emploi opérateur (H/F)
76700 GONFREVILLE L ORCHER Accéder a l'annonce en ligne &£

fh Contrat de travail temporaire ® Temps plein
B 01/01/2026 & Ouvert aux personnes en situation de handicap
© Durée : 10 semaines

L'entreprise

Leader Harfleur est a la recherche d'un opérateur H/F.

B Le poste

Rejoignez-nous a Gonfreville I'Orcher (76700) pour un poste stimulant et dynamique.

Nous recherchons un opérateur engagé pour contribuer a la mise en service des moyens de production.
Ce poste est a pourvoir pour une longue durée, a temps plein de 35 heures par semaine.

Vos missions principales incluent :

- Participer au montage et démontage des outillages.

- Conduire et surveiller les moyens de production.

- Vérifier les parameétres et maintenir les cadences de production.

- Produire les quantités demandées tout en respectant les normes de qualité.

- Réaliser les contrdles qualité et remonter toute anomalie.

- Participer a I'amélioration continue.

Nous valorisons le respect de la propreté du lieu de travail et I'exécution des opérations de
maintenance préventive.

Ce poste est une opportunité unique de développer vos compétences dans un
environnement axé sur l'excellence et la qualité.

Début du contrat : 1er janvier 2026
Rejoignez une équipe dédiée et dynamique pour une expérience enrichissante.

N'hésitez pas a postuler et a faire partie de notre aventure !

LEADER HARFLEUR @ Ieader
43 Rue de la République - 76700 Harfleur - 02 32 79 00 00 actual emploi


https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/offre-demploi-operateur-hf-gonfreville-l-orcher-RE0869084A338428

E Le profil recherché

Nous recherchons des candidats pour le poste d'Opérateur (h/f).
Le profil idéal doit posséder les compétences suivantes :

Compétence en gestion des machines : Le candidat doit étre capable de gérer et
d'entretenir les équipements de production avec une expertise reconnue.

Précision et attention aux détails : Une grande précision est requise pour assurer le bon
fonctionnement des opérations et minimiser les erreurs.

Capacité a travailler en équipe : Le candidat doit démontrer une aptitude a collaborer
efficacement avec les autres membres de I'équipe pour atteindre les objectifs communs.

Adaptabilité : Une capacité a s'adapter a des environnements de travail changeants et a
apprendre rapidement de nouvelles procédures est essentielle.

Connaissances en sécurité : Une compréhension approfondie des normes de sécurité est
indispensable pour garantir un environnement de travail sdr.

Ce poste exige un niveau de compétence élevé et une volonté d'apprendre et de
s'améliorer constamment.
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