
Conducteur de bus libourne (H/F)
33500 LIBOURNE   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 08/12/2025  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 3 mois

   L'entreprise 
L'un de nos clients, une entreprise de taille moyenne spécialisée dans le transport routier de voyageurs,
est reconnue pour ses services d'autocar, de transports scolaires et de loisirs.

   Le poste 
Nous recherchons un chauffeur de bus passionné et dévoué pour rejoindre notre équipe dynamique.
Votre mission principale sera d'assurer le transport quotidien des élèves dans des
conditions de sécurité et de confort optimales.

Vous aurez la responsabilité d'effectuer les tournées du matin et du soir, ainsi que de gérer
les sorties scolaires ponctuelles. Un permis D, FIMO voyageurs et Carte Chrono sont requis
pour ce poste.

Type de contrat : CTT 3 mois renouvelable

Temps de travail : 28 heures par semaine

Agence : Cette offre est proposée par notre agence de recrutement spécialisée, engagée à
vous offrir une expérience professionnelle enrichissante.

Rejoignez-nous pour vivre une aventure professionnelle enrichissante !

    Le profil recherché 
Le poste recherché est pour un Conducteur de bus (h/f). Le candidat idéal doit posséder plusieurs
compétences essentielles pour réussir dans ce rôle.

Compétences requises :

1. Conduite sécurisée : Le candidat doit démontrer une capacité exceptionnelle à conduire
en toute sécurité, assurant ainsi la protection de tous les passagers.
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2. Connaissance des itinéraires : Une connaissance approfondie des itinéraires locaux et des
horaires est essentielle pour fournir un service ponctuel et efficace.

3. Service à la clientèle : Une attitude positive et professionnelle face aux passagers est
primordiale pour garantir leur satisfaction et fidélité.

4. Gestion du stress : Le candidat doit être capable de gérer efficacement des situations
stressantes, notamment en cas de trafic intense ou de retards imprévus.

5. Entretien du véhicule : Une attention particulière à l'entretien quotidien et à la
vérification des équipements du bus est requise pour assurer un fonctionnement optimal.

Les candidats doivent montrer un haut niveau de compétence dans ces domaines pour
être considérés pour ce poste clé.
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