
Responsable d'équipe en assainissement (H/F)
54400 LONGWY   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

 14 / Heure  

   L'entreprise 
Ce défi passionnant chez notre client vous intéresse ? L'agence Actual Metz est votre partenaire
privilégié pour cette opportunité !
Chez Actual, nous ne recrutons pas que des CV, nous vous aidons à trouver votre futur métier. Nos
chargées de recrutement sont prêtes à vous accueillir, à échanger sur vos motivations et à
vous guider à chaque étape du processus.
Venez rencontrer notre équipe dédiée :

Amina, Assistante Recrutement

Alyssa, Chargée de Recrutement

Amina et Alyssa sont là pour vous :

Vous accueillir dans leurs bureaux de Metz pour un échange convivial.

Vous guider dans la préparation de votre candidature.

Vous accompagner jusqu'à la prise de poste.

N'attendez plus pour donner un nouvel élan à votre carrière dans les métiers de
l'environnement !
Contactez l'Agence Actual Metz dès aujourd'hui pour en savoir plus et postuler.

   Le poste 
Devenez Responsable d'Équipe Assainissement F/H - Territoire Verdun Pays-Haut

Lieu : Longwy (54)
Contrat : CDI

Êtes-vous un leader de terrain, prêt à mettre votre expertise technique et votre sens de l'organisation au
service d'un enjeu vital : la gestion durable de l'eau ?
Rejoignez notre client, un acteur mondial incontournable, présent sur les cinq continents et employant
plus de 220 000 salariés, qui conçoit et déploie des solutions essentielles pour la gestion de
l’eau, des déchets et de l’énergie.
Votre Rôle : Manager, optimiser et assurer la continuité de service

Vos missions : 

ACTUAL METZ
11 Rue du Sablon - 57000 Metz - 03 65 61 04 90 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/responsable-dequipe-en-assainissement-hf-longwy-RE0853138A335926


Piloter l'équipe : Gérer, animer et développer une équipe de 6 collaborateurs dédiés
à l'assainissement.
Organisation : Organiser, coordonner, contrôler et optimiser le travail de l’équipe
pour garantir la performance et l'efficacité opérationnelle.
Partenariat collectivités : Assurer l’assistance technique et le conseil auprès des
collectivités.
Relation client: Entretenir et développer des relations professionnelles de qualité
avec les techniciens et les élus du secteur.
Logistique : Gérer la commande de matériel et superviser le suivi des prestations des
sous-traitants.
Culture sécurité : Être le garant de la culture sécurité de l'entreprise et veiller au
respect des consignes individuelles et collectives relatives à l’hygiène, à la sécurité et
aux conditions de travail.
Continuité de service : Participer activement au système d’astreinte pour garantir la
continuité et la réactivité du service.

Les avantages ? Rémunération sur 13,5 mois, de tickets restaurant, de 36 jours de congés,
d’une mutuelle et d’une prévoyance, d’un intéressement et d’une participation.

 
Pourquoi choisir notre client ? C'est choisir un groupe qui s'engage pour la transformation écologique et
qui vous offre un cadre de travail stimulant, au cœur d'un service public essentiel. Mettez
votre expérience au service d'une mission qui compte.
Postulez dès aujourd'hui pour faire la différence !

    Le profil recherché 

Votre Profil : Rigueur et Initiative

Formation : Idéalement titulaire d’une formation supérieure (Licence, BAC+3) en
hydraulique ou métiers de l’eau, ou vous justifiez d’une expérience significative et
suffisante dans ce domaine.

Compétences : Vous avez acquis des compétences solides pour travailler dans un
environnement multi-technique.

Qualités : Vous êtes reconnu(e) pour votre autonomie, votre organisation, votre
rigueur et votre fort esprit d'initiative.

Impératif : Permis B obligatoire.
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