
Formateur en digital rh (H/F)
49000 ANGERS   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDD  Temps plein
 06/01/2026  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 22 jours

   L'entreprise 
ESUP, Ecole Supérieures de Commerce forme chaque année des étudiants en BTS et Bachelor en
formation initiale et en alternance.
Notre établissement recrute pour l'année universitaire 2025-2026 un(e) formateur(trice) en
Digital RH pour les Bachelors Ressources Humaines.

   Le poste 
Formateur en bachelor Ressources Humaines pour intervenir sur un séminaire en digital RH
Volume horaire : 9h, réparties en 3 séances de 3h.
Créneaux prévus : les mardis de 9h à 12h
6 janvier 2026
27 janvier 2026
3 février 2026
Prérequis du cours : maîtrise des outils numériques et aisance informatique.

Objectifs pédagogiques : permettre aux étudiants de :
- comprendre les enjeux de la digitalisation RH ;
- utiliser des outils numériques pour optimiser les processus RH ;
- contribuer à la mise en place de solutions d’automatisation ;
- analyser l’impact des dispositifs digitaux sur la performance RH.

    Le profil recherché 
Afin de renforcer son équipe enseignante, l'ESUP Angers recherche un formateur pour nos bachelors
Ressources Humaines pour intervenir dans le module "Digital RH" . Vous êtes doté(e) d'un
bon relationnel et aimez transmettre vos connaissances, en utilisant des méthodes
privilégiant l'interactivité. Votre profil nous intéresse.

ESUP ANGERS
31 Boulevard Pierre de Coubertin - 49000 Angers - 02 41 25 35 15 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/formateur-en-digital-rh-hf-angers-UP0840257A333878

