Responsable be électricité (H/F)
35500 VITRE Accéder a l'annonce en ligne £

t CDI ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap

L'entreprise

Actual Talent, est la division spécialisée d’Actual group, 5 acteur du travail et de 'emploi en France a la
vision résolument humaniste. Nous déployons avec nos clients les solutions d’acquisition et
d’évaluation de Talents qui construisent aujourd’hui et demain, la performance de leur

organisation. Depuis plus de 20 ans, nos consultants spécialisés au sein de nos 13 bureaux

en France accompagnent les entreprises dans la recherche de cadres, experts et profils

qualifiés en intérim, CDI, CDD ou prestation de services

B Le poste

Notre équipe spécialisée en industrie et ingénierie accompagne son client, spécialisée dans le séchage,
nettoyage, stockage de grains et de céréales dans le recrutement de son futur
Responsable de Bureau d'études en électricité F/H en CDI

\Vos missions sont :
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e Management et pilotage du Bureau d’Etudes Electricité & Automatisme (environ 6
collaborateurs) : organisation du travail, suivi des plannings et budgets, entretiens
annuels, gestion des priorités et validation des projets.

e Production et supervision technique : planification de la fabrication des armoires
électriques, vérification des chiffrages et nomenclatures, gestion des fournisseurs en
lien avec les achats.

e Etudes et chiffrages : analyse des cahiers des charges clients, réalisation d'une
cinquantaine de devis par an et accompagnement technique des commerciaux
(déplacements ponctuels).

e Veille et innovation : suivi des normes, recherche d'évolutions techniques et
collaboration avec le BE Mécanique.

e Mise en route et suivi terrain : supervision des cablages et accompagnement des
installations lors des campagnes de séchage (déplacements en septembre/octobre).

e Communication interne et reporting : assurer la fluidité des échanges entre services
et réaliser un reporting régulier aupres de la Direction d’Exploitation.

E Le profil recherché

De formation : BTS/DUT ou d’une Ecole d'ingénieurs généraliste ou Electricité en bureau d'études ou en
tant que technicien.

Le poste requiert curiosité et disponibilité, ainsi qu'une réelle rigueur, méthode et organisation, alliées a
une bonne capacité d'adaptabilité et d'autonomie. Une expérience de 5 ans minimum dans
une fonction similaire est nécessaire.

Date de démarrage : des que possible

Rémunération proposée : 40-55K€ selon profil

Statut Cadre

Poste a pourvoir en CDI

Avantages : 13eme mois - RTT - Mutuelle prise en charge a 50%.

Vous vous reconnaissez dans ce projet ? Postulez des maintenant en envoyant votre CV.

Méme si votre profil ne correspond pas a 100 %, mais que vous étes intéressé(e) par cette opportunite,
n'hésitez pas a candidater. Nous étudions toutes les candidatures avec attention.
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