
Technicien de maintenance cvc (H/F)
44600 ST NAZAIRE   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
Actual Talent, est la division spécialisée d’Actual group, 5 acteur du travail et de l’emploi en France à la
vision résolument humaniste. Nous déployons avec nos clients les solutions d’acquisition et
d’évaluation de Talents qui construisent aujourd’hui et demain, la performance de leur
organisation. Depuis plus de 20 ans, nos consultants spécialisés  au sein de nos 13 bureaux
en France accompagnent les entreprises dans la recherche de cadres, experts et profils
qualifiés en intérim, CDI, CDD ou prestation de services

   Le poste 
Notre équipe spécialisée en bâtiment accompagne son client, spécialisé dans le CVC, dans le recrutement
de son futur Technicien de maintenance CVC F/H en CDI

Au sein de l'Agence de Saint-Nazaire, votre Responsable d'Exploitation et son équipe vous attendent
pour assurer la maintenance des installations de chauffage Ventilation Climatisation de vos
clients.
Votre portefeuille client est composé de sites : tertiaire, industriel, collectivité, habitat.

Vos missions :

Assurez la conduite, la maintenance préventive et curative ainsi que le dépannage
des installations,

Proposez des solutions d'amélioration dans le but d'optimiser nos prestations,

Réalisez le suivi de vos actions sur l'application de GMAO,

Respectez les procédures de l'entreprise notamment en matière de sécurité. 

    Le profil recherché 
Vous avez : 

Up Skills Bretagne Ingénierie
36 Boulevard Gabriel Guist'Hau - 44000 Nantes - 02 28 09 01 70 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/technicien-de-maintenance-cvc-hf-st-nazaire-RE0474197A332567


Une formation dans l'énergie
Le Permis B.
Vous êtes : · Réactif. · Consciencieux. - Dynamique avec un bon état d'esprit · Attentif
aux attentes de vos clients

Poste à pourvoir à Saint-Nazaire
Rémunération : 30-35K€ sur 13.3 mois + véhicule de société (inclus dans la rémunération:
panier repas 6,5€) + Primes vacances + Primes trimestrielles.Poste soumis à astreinte
(environ 1 semaine sur 5) au bout de 2-3 mois lorsque vous serez autonome.
35 heures hebdomadaires : 8H-12H / 14H-17H.
Itinérance à la journée uniquement dans le département.
Poste à pourvoir immédiatement.
Vous vous reconnaissez dans ce projet ? Postulez dès maintenant en envoyant votre CV.
Même si votre profil ne correspond pas à 100 %, mais que vous êtes intéressé(e) par cette opportunité,
n’hésitez pas à candidater. Nous étudions toutes les candidatures avec attention.

Up Skills Bretagne Ingénierie
36 Boulevard Gabriel Guist'Hau - 44000 Nantes - 02 28 09 01 70 


