Chargé d'affaires industrielles (H/F)
57500 ST AVOLD Accéder a l'annonce en ligne 4"

t CDI ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap

L'entreprise

Filiale d'Actual Group, 5éme acteur majeur sur le marché du travail francais, Up Skills se positionne en tant
que cabinet de recrutement spécialisé dans l'identification et la sélection de profils cadres,

experts et managers de transition. Forts de nos 20 années d'expérience dans ce domaine,

notre expertise s'étend sur le CDI, le CDD et I'Intérim qualifié.

Avec 14 bureaux implantés a travers la France et une équipe de 110 consultants, nous

accompagnons nos clients dans leurs projets de recrutement, offrant un soutien spécialisé

dans 8 domaines métiers : IT, Ingénierie, Comptabilité/Finance, Fonctions Support,

RH/Juridique, Commerce/Marketing, Immobilier/Construction, et Tourisme.

= Le poste

Rejoignez notre équipe dynamique et contribuez a des projets industriels d’envergure !
VO0s missions passionnantes :

e Supervision de chantiers : Pilotez nos projets industriels de A a Z, de I'étude initiale a
la facturation client. Vous gérerez le budget, planifierez les approvisionnements et
les ressources, tout en mettant l'innovation et la sécurité au cceur de vos
préoccupations

e Sécurité avant tout : Devenez le garant de la sécurité sur nos chantiers en valorisant
les meilleures pratiques et en mettant en ceuvre des plans d'action ambitieux pour
atteindre l'objectif "0 accident".

e Dynamisation des équipes : Adoptez une approche LEAN pour optimiser la
performance et garantir la satisfaction de nos clients. Identifiez les talents et
déployez des initiatives RH innovantes pour renforcer notre culture d'entreprise

e Développement commercial : Mettez votre expertise technique et commerciale a
profit pour élargir notre portefeuille client. Coordonnez les études, les chiffrages et
répondez aux appels d'offres, tout en assurant la satisfaction de nos clients.

e Responsabilité et leadership : Vous aurez la responsabilité hiérarchique de plusieurs
équipes et bénéficierez de délégations spécifiques pour assurer la sécurité et le bon
déroulement de nos projets.

Pourguoi nous rejoindre ?
e Un environnement stimulant : Intégrez une entreprise qui valorise l'innovation et le

bien-étre au travail.

e Des perspectives d'évolution : Développez vos compétences et évoluez au sein
d'une équipe engagée.

e Un impact tangible : Contribuez a des projets qui font la différence, tout en
garantissant un environnement de travail sGr et motivant.

Rejoignez-nous et faites la différence dans un secteur en pleine transformation !
Conditions :
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https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/charge-daffaires-industrielles-hf-st-avold-RE0762545A327996

e Date de démarrage : Des que possible.

e Rémunération : Entre 42 000 et 55 000 euros brut sur 13 mois, négociable selon profil
et expérience, accompagneée d’un variable attractif (15% du salaire brut annuel)

e Avantages: Véhicule de service, prime vacances (équivalente a un tiers d'un mois de
salaire) et un Comité Social et Economique (CSE) attractif.

e Prét arelever le défi ? Rejoignez-nous des maintenant et participez a des projets
ambitieux au sein d'une entreprise qui valorise ses collaborateurs !

3 Le profil recherché
Profil recherché :

e Formation technique : Titulaire d'un Bac+2 a un diplédme d'ingénieur, vous avez
acquis une expérience solide d'au moins 5 ans dans le pilotage de projets ou
chantiers industriels.

e Maitrise de la gestion de projets : Vous connaissez parfaitement les rouages de la
gestion de projets et étes a l'aise avec les outils informatiques associés.

e Compétences managériales : Vous avez de réelles aptitudes en management
d’équipes, étes adaptable, réactif et disponible. Vos qualités relationnelles vous
permettront de fidéliser vos clients tout en motivant vos équipes.
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