
Agent d'entretien (H/F)
59270 Bailleul   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  12H
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 90 jours

   L'entreprise 
Actual Leader est une agence d'intérim réputée pour son expertise dans le recrutement et la gestion de
personnel temporaire, offrant des solutions adaptées aux besoins des entreprises.

Notre client, fondé en 1990, excelle dans la métallerie de bâtiment et la tôlerie, offrant un
service complet et de qualité en fabrication et pose d'ouvrages métalliques.

   Le poste 
Agent d'entretien (h/f)

Nous recherchons activement un agent d'entretien pour rejoindre notre équipe dynamique
à Bailleul . Ce poste est une opportunité idéale pour ceux qui souhaitent apporter une
contribution positive à notre environnement de travail.

Vos missions : Vous serez responsable du nettoyage des locaux, de l'atelier et des
sanitaires, garantissant ainsi un espace propre et accueillant pour tous.

Ce poste est parfait pour ceux qui cherchent un équilibre entre vie professionnelle et
personnelle.

Rejoignez nous et contribuez à maintenir notre environnement de travail impeccable!

Agence de recrutement : Actual Leader Hazebrouck

    Le profil recherché 
Profil recherché pour le poste d'Agent d'entretien (h/f) :

Le candidat idéal doit démontrer une maîtrise approfondie des compétences suivantes :

Nettoyage et entretien : Capacité à effectuer un nettoyage approfondi et régulier des
locaux, avec une attention particulière aux détails pour assurer un environnement sain et
sécurisé.
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Gestion des produits d'entretien : Connaissance des produits et outils de nettoyage, y
compris la capacité à choisir et utiliser les produits adaptés à chaque surface.

Organisation et planification : Compétence dans la planification des tâches d'entretien de
manière efficace pour maximiser la productivité.

Respect des normes de sécurité : Compréhension et application stricte des protocoles de
sécurité pour prévenir les accidents et garantir un environnement de travail sûr.

Travail en équipe : Capacité à collaborer avec d'autres membres de l'équipe pour assurer
une coordination efficace et un service de qualité.

Le candidat doit être autonome, rigoureux et doté d'une bonne capacité d'adaptation pour
répondre aux exigences variées de ce poste.
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