Technicien frigoriste (H/F)
54000 NANCY Accéder a l'annonce en ligne &

t CDI ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap

L'entreprise

Filiale d'Actual Group, 5éme acteur majeur sur le marché du travail francais, Up Skills se positionne en tant
que cabinet de recrutement spécialisé dans l'identification et la sélection de profils cadres,

experts et managers de transition. Forts de nos 20 années d'expérience dans ce domaine,

notre expertise s'étend sur le CDI, le CDD et I'Intérim qualifié.

Avec 14 bureaux implantés a travers la France et une équipe de 110 consultants, nous

accompagnons nos clients dans leurs projets de recrutement, offrant un soutien spécialisé

dans 8 domaines métiers : IT, Ingénierie, Comptabilité/Finance, Fonctions Support,

RH/Juridique, Commerce/Marketing, Immobilier/Construction, et Tourisme.

= Le poste

Présentation :

Notre client est spécialiste de la commercialisation des fournitures et équipements
industriels pour les métiers de la bouche, basé a proximité de Nancy. Pour 'accompagner
dans son développement, nous recrutons son futur Technicien Frigoriste Itinérant H/F en
CDI, qui interviendra en itinérance sur les départements 54, 57 et 55.

Up Skills Metz Ingénierie Up Skills (%]

12 Rue Wilson - 57000 Metz - 03 54 48 85 05 cadres & experts


https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/technicien-frigoriste-hf-nancy-RE0632079A301538

Missions :
Réaliser des opérations de maintenance préventives et curatives

Mettre en ceuvre les moyens permettant d'identifier et d’évaluer I'état des équipements et
faire le reporting

Suivre et réaliser le programme d’entretien préventif des moyens de production
Repérer et traiter les causes de pannes et d'arréts non-programmes
Effectuer I'entretien courant des moyens de production du client et des outils de travail

Prendre en compte la sécurité des biens et des personnes

Informations complémentaires :

Date de démarrage : Dés que possible

Rémunération proposée : 2500€-3300€ sur 12 mois selon profil et expérience

Prime d’astreinte 100€ mensuel

Prime Camion-Matériel-Clientéle 150€ mensuel

Paniers repas 12€ / jour

Véhicule de service (badge autoroute-carte essence)

3 Le profil recherché

Profil :

e Titulaire d'un Bac+2/Bac+3 technique (idéalement BTS/Licence Electrotechnique,
MAI ou MEI), vous justifiez d'une expérience de 3 ans minimum dans la maintenance
chez les professionnels.

e Choisissez un métier rythmé et passionnant et épanouissez-vous sur un marché qui
accorde une grande place a I'humain.
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