
Manoeuvre spécialité désenfumage (H/F)
0200 LAON   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 5 mois

   L'entreprise 
Leader est une agence de travail temporaire en France spécialisée dans le recrutement et le placement
de personnel intérimaire. Elle propose des solutions flexibles pour les entreprises à la
recherche de travailleurs qualifiés pour des missions temporaires, tout en offrant aux
candidats des opportunités variées dans différents secteurs d'activité.

   Le poste 
Poste : Manoeuvre et ouvrier du BTP (H/F)

Rejoignez une entreprise spécialisée dans le désenfumage, située à Laon. Nous recherchons
un profil dynamique et motivé pour un long contrat. 

Profil recherché :

Travail en hauteur sur nacelle et échafaudage (ne pas avoir le vertige)

Utilisation d’outillage portatif comme visseuse et perforateur

Autonome, rigoureux et appliqué

Permis B obligatoire pour la conduite du véhicule de la société

Connaissances en désenfumage et descente d’eau sont un plus

Ce poste exige d'accepter les grands déplacements. Le travail s'effectue à temps plein,
avec 35 heures par semaine.

Cette opportunité est proposée par notre agence, toujours à la recherche de talents pour
des missions enrichissantes et valorisantes. Relevez le défi et développez vos compétences
dans un environnement professionnel stimulant.

    Le profil recherché 
Le poste recherché est Manœuvre et ouvrier du BTP (h/f). Le candidat idéal doit posséder les
compétences suivantes :
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https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/manoeuvre-specialite-desenfumage-hf-laon-RE0623545A299857


Compétences techniques : Une compréhension approfondie des techniques de
construction, y compris la capacité à lire et interpréter les plans de construction.

Travail en équipe : Capacité à collaborer efficacement avec d'autres membres de l'équipe
pour assurer le bon déroulement des projets.

Sécurité : Connaissance des normes de sécurité sur les chantiers et capacité à les appliquer
rigoureusement pour garantir un environnement de travail sûr.

Polyvalence : Capacité à s'adapter à différentes tâches et à gérer plusieurs responsabilités
sur le chantier.

Le candidat doit faire preuve d'initiative et avoir une attitude proactive pour contribuer
efficacement au succès des projets de construction.
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