
Responsable approvisionnement (H/F)
02100 MORCOURT   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
Up Skills Lille a été mandaté par son client, acteur majeur dans le domaine de la distribution spécialisée,
leader sur le marché français de la fourniture à destination des collectivités et des écoles,
pour l’accompagner dans le recrutement de son futur Responsable Approvisionnement F/H
en CDI, basé à Saint-Quentin (02).

Dans un contexte de structuration continue et de croissance de ses activités logistiques,
notre client recherche un profil stratégique pour piloter les flux, optimiser les
approvisionnements et encadrer une équipe. Intégré au sein d’une plateforme logistique
dynamique, vous évoluerez dans un environnement stimulant, avec des outils de
planification innovants (notamment DDMRP) et des projets transverses d’amélioration
continue.

   Le poste 
Date de démarrage : dès que possible
Rémunération proposée : à partir de 45K€ selon profil
Télétravail : selon accords

Rattaché(e) à la direction des opérations, vous prenez la responsabilité du pôle
approvisionnement et encadrez une équipe de 8 personnes. Enjeu fort du poste : garantir la
fluidité des flux, la disponibilité produit, et la performance globale du service.
Vos missions principales seront les suivantes :
Coordonner les différents intervenants pour assurer la fluidité des flux
d’approvisionnement
Gérer les stocks et les approvisionnements via la méthode DDMRP
Mettre en place et suivre les indicateurs de performance (KPI, reporting)
Piloter les fournisseurs et les relations d’achats en lien avec les services internes
Participer activement à l’amélioration continue des processus supply
Manager, former et faire évoluer l’équipe approvisionnement (recrutement, objectifs,
répartition des missions)
Définir les outils de pilotage pour mesurer les résultats et la progression des équipes

    Le profil recherché 
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https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/responsable-approvisionnement-hf-morcourt-RE0582521A293091


PROFIL CANDIDAT :
Issu(e) d’une formation Bac+5 en Logistique, Supply Chain, ou équivalent, vous possédez
une expérience de 3 à 5 ans minimum sur une fonction similaire.
Vous êtes reconnu(e) pour votre capacité d’analyse, votre sens de l’organisation et votre
leadership naturel.
Une connaissance approfondie des outils de gestion (ERP, outils de planification) et de la
méthode DDMRP est un vrai atout.
La maîtrise de l’anglais professionnel écrit est requise pour échanger avec certains
partenaires.

EXPÉRIENCE :
Une première expérience réussie dans la gestion d’une équipe en environnement logistique
est attendue. Votre approche managériale structurée et vos capacités à embarquer vos
collaborateurs dans une dynamique d’optimisation seront des atouts essentiels.
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