
Responsable sécurité (H/F)
62110 HENIN BEAUMONT   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
Up Skills Lille a été mandaté par son client, groupe industriel de référence en pleine dynamique de
transformation, pour l’accompagner dans le recrutement de son futur Responsable Sécurité
Site F/H en CDI, basé entre Lens et Douai (62).

Dans un contexte d’optimisation de son système de management HSSE, notre client
recherche un profil engagé, capable de piloter la stratégie sécurité sur le site tout en
animant la culture prévention au quotidien. Le poste est au cœur des enjeux industriels du
site et s’inscrit dans une logique d’amélioration continue, de conformité réglementaire et
d’implication collective.

   Le poste 
Date de démarrage : dès que possible
Rémunération proposée : 45-50k€
Télétravail : selon accords
Avantages : Paniers repas / Intéressement-Participation
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Rattaché(e) au Responsable HSE, vous assurez la performance du système de management
sécurité, pilotez les actions réglementaires et opérationnelles du site et intervenez comme
référent auprès de l’ensemble des services internes.
Vos missions principales seront les suivantes :
Contrôler la conformité d’application des procédures HSSE et garantir leur déploiement sur
site
Analyser les situations à risques et piloter les actions d’amélioration continue
Promouvoir la culture sécurité et environnement auprès de tous les collaborateurs
Piloter le plan d’inspection technique des équipements incendie et des dispositifs soumis à
VGP
Participer à la veille réglementaire et à la gestion des risques (incendie, ATEX, équipements
sous pression, bruit, produits chimiques)
Élaborer et mettre à jour le document unique, les plans de prévention, les procédures et
supports de formation
Préparer et accompagner les audits internes et externes
Apporter un appui technique aux services et assurer un rôle d’interface avec les instances
réglementaires (DREAL, Inspection du travail)

    Le profil recherché 
PROFIL CANDIDAT :
Issu(e) d’une formation Bac+2 à Bac+5 en hygiène, sécurité, environnement ou équivalent,
vous disposez de solides connaissances en réglementation française, méthodologies
d’analyse (5 pourquoi, QQOQCCP...), normes ISO (dont ISO 50001), et gestion des risques
industriels.
Vous maîtrisez les outils bureautiques et ERP, les techniques d’audit, et les pratiques
pédagogiques pour sensibiliser les équipes.
Leadership, diplomatie, sens de l’organisation et communication sont autant d’atouts qui
vous permettront de fédérer autour des enjeux sécurité.

EXPÉRIENCE :
Une expérience significative sur une fonction sécurité ou HSE, en environnement industriel,
est attendue. Des compétences en gestion de projets et en animation transversale sont
également recherchées. Vous êtes à l’aise pour intervenir en autonomie sur les sujets
réglementaires, techniques et humains.
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