Chef de chantier electricite (H/F)
24000 PERIGUEUX Accéder a l'annonce en ligne [£'

i ® Temps plein
B Des que possible & Ouvert aux personnes en situation de handicap
€ 30000 / Heure

L'entreprise
Natr ien uelques
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- QUOl act|V|t|ea o d’'une cllentelefl%ele m%)rltalrement tertiaire. Avec
tg 6ours ?_pl’lt aca { de dev Iog (t)
- Commen eolm |n on uneV|S|op ?Lgr rn
basée sur un manag Iesprlt amilial qui repose sur les valeuts telles que
I'Equité, la ConS|derat|on la Bienveillance, I’Amélioration.
= Le poste
Vous é%es C e;Q’éng .avec I'envie d’évoluer ?,,
Vous étes ¢ e ier et manquez considération ?
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e Niveau : N4AP1/N4P2
e Prise de poste des que possible

e Profil avec 3 ans d’expérience minimum (expérience en management
d’ eque?

g DI 35h, Salaire entre 28- 3&'6 rlme chantier + indemnités de
éplacement + prime gran epl cement

En collaboration avec le chargé d'affaires, vous étes responsable de la bonne exécution
des travaux dans les temps, la qualité et les colts définis (activité tertiaire
majoritairement, neuf et rénovation). Véritable meneur dHommes, vous vous assurez de
préparer, organiser, participer et suivre le chantier.
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https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/chef-de-chantier-electricite-hf-perigueux-RE0579372A292842

Votre quotidien :

Préparer et organiser les chantiers

Anticiper les besoins les moyens humain et matériel

e Participer, suivre et contrbler les travaux

e Gérer |les aléas du quotidien !

Accompagner votre équipe dans le développement de compétences et le
partage de bonnes pratiques

e Assurer lamise en service et réaliser la réception des travaux

e ttrelavitrine de I’Entreprise auprés des clients demandes, visites pour les
relevés, chiffrage et devis sur de petites interventions

Parlons rémunération
e Un salaire brut entre 28 000€ et 32 000, a négocier selon profil (35h hebdo)

e Systéme de prime chantier (jusqu'a 14éme mois)+ indemnités de déplacement +
primes grand déplacement

e Mutuelle Famille prise en charge a 60%

Les atouts de votre poste

Une entreprise structurée, sérieuse et reconnue pour la qualité de son travail

Une Direction qui connait le terrain, disponible et a I'écoute.

Une équipe a l'esprit collectif, ou vous comptez vraiment !

Une activité prospere avec des commandes a horizon 2025-2026

3 Le profil recherché

Parlons de vous!

Vous l'aurez compris, c’est avant tout votre technicité, votre professionnalisme et vos compétences
qui comptent ! Pour occuper ce poste, vous étes en possession de vos habilitations

électriques et maitrisez les bases du métier (lecture de plan, relevé, tracage,

organisation de chantier, approvisionnement, cablage, raccordement).
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Leader naturel, vous étes passionné.e par ce métier et la maitrise technique qu'il
demande. Vous savez accompagner vos gars et assumer vos responsabilités.

Vous mettez a profit votre capacité d’organisation, votre sens de I'anticipation et
votre esprit collaboratif pour gérer plusieurs chantiers a la fois.

Vous donnez du sens a votre métier en étant force de proposition et en faisant preuve
de sérieux, de confiance et de respect.

Convivial.e et dynamique, vous étes aussi a l'aise avec vos équipes qu'avec vos clients
et prestataires.

N’attendez plus et postulez ! Nous avons hate de vous rencontrer !
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