
Chargé(e)d 'études cvc thermique bâtiment (H/F)
69007 LYON   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
UP SKILLS est le cabinet de recrutement d'Experts et Cadres du Groupe ACTUAL , intervenant
sur les contrats en CDI-CDD-Intérim qualifié, Management de transition et
solutions RH.

Présent sur l'ensemble du territoire national, UP SKILLS c'est 20 ans d'expérience, 14
bureaux composé de 110 personnes sur 14 agences en France avec 8 divisions
métiers.

Nos consultants sont doté d'une forte Expertise Métier et d'une parfaite connaissance du
bassin d'emploi. 
Valeurs majeures: Agilité, proximité, réactivité, diversité et esprit d'équipe.

UP SKILLS accompagne son client,  un bureau d’études spécialisé dans les domaines des
fluides, de l'énergie et du développement durable appliqués au bâtiment et à l'urbanisme.
leur mission consiste à concevoir et réhabiliter des bâtiments et des zones urbaines afin
qu'ils soient plus performants sur le plan énergétique et plus respectueux de
l’environnement.

   Le poste 
notre client recrute  un(e) chargé(e) d’études CVC- Thermique Bâtiment qui évoluera à l’agence de Lyon.

Il/Elle s’intégrera à l’équipe pour travailler sur des projets (opérationnels et études) en
cours, en logement et en
tertiaire.
Les missions principales qui pourront lui être confiées sous la supervision d’un chef de
projet seront :

Des études de conception et de dimensionnement CVC en neuf et rénovation
Des études techniques de conception avec l’encadrement d’un chef de projets
La rédaction de notes techniques associées à ses missions
La conception de plans CVC
Le suivi chantier d’opérations de maîtrise d’œuvre (Thermique, CVC,)
Des calculs thermiques réglementaires (RT2012 ; RE2020)
Des simulations thermiques dynamiques (STD)
Cadre d’emploi
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https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/chargeed-etudes-cvc-thermique-batiment-hf-lyon-RE0317439A244521


CDI
Rémunération : à définir selon profil et expérience
Convention-collective : CCN Syntec - Sociétés de conseil
Chèques déjeuner de 10,80 € (60% employeur) // Mutuelle remboursée à 100% //
abonnement transport
remboursé à 75%
Date de début du contrat : souhaitée septembre 2024 Poste basé à Villeurbanne 
déménagement / agrandissement de l’agence lyonnaise en cours,
implantation future prévue à Lyon dans de nouveaux locaux

    Le profil recherché 
Formation Bac+2 minimum (BTS, DUT, etc...) en génie thermique / fluides / énergies / ou génie climatique
avec
idéalement expérience d’au moins 3 ans dans une fonction similaire.

Disposer obligatoirement des compétences suivantes :

Dimensionnement CVC
Dessin sur Autocad, plans fluides
Rédaction de CCTP, DPGF
Calculs réglementaires RE2020, RT2012, RTexistant

Les compétences suivantes seront fortement appréciées :

Connaissance des logiciels de simulation thermique dynamique
Connaissance d’un ou plusieurs logiciels d’analyse de cycle de vie tels que : Elodie,
ThermACV, ...
Conception et dimensionnement CFO/CFA
Réalisation d’audits énergétiques
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