
Technicien de maintenance (H/F)
51100 REIMS   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 12 mois  12 / Heure  

   L'entreprise 
Rejoignez une Agence Engagée et Innovante !

Chez Leader Intérim, Diane  vous accueille dans un environnement chaleureux et
dynamique, où chaque talent mérite une opportunité. Passionnées par la mise en relation
des meilleurs professionnels avec des entreprises en quête d'innovation, elles sont là pour
vous accompagner à chaque étape de votre parcours.

En vous inscrivant, vous accédez à un large éventail d'offres d'emploi dans divers secteurs,
avec des missions adaptées à vos compétences et aspirations. Notre équipe vous offre un
accompagnement personnalisé, des conseils pour optimiser votre candidature et des
formations pour vous perfectionner.

Diane valorise votre expérience et s'engage à vous trouver des missions qui vous
passionnent. Ensemble, construisons votre avenir professionnel !

   Le poste 
Technicien de maintenance (h/f) à Reims 51100

L'agence LAEDER recherche activement un technicien de maintenance passionné pour
rejoindre notre équipe dynamique à Reims 51100. Ce poste  offre l'opportunité de travailler
dans un environnement stimulant et chaleureux.

En tant que technicien de maintenance, vous serez responsable d'assurer le bon
fonctionnement des équipements dans un environnement industriel. Votre rôle consistera
à réaliser la maintenance préventive et curative, ainsi qu'à diagnostiquer et résoudre les
pannes techniques.

Cette opportunité s'adresse aux professionnels souhaitant s'épanouir dans un
environnement collaboratif et innovant. Si vous êtes passionné par la maintenance
industrielle et que vous souhaitez relever des défis stimulants, postulez dès maintenant
pour rejoindre l'équipe Actual.

    Le profil recherché 
Profil recherché :

LEADER REIMS
61 Rue Cérès - 51100 Reims - 03 26 05 62 30 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/technicien-de-maintenance-hf-reims-RE0277734A239406


Nous recherchons un Technicien de maintenance (h/f) possédant un niveau d'étude
équivalent à un Titre de niveau III - Bac +2 - BTS, DUT ou équivalent. Le candidat idéal devra
justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 3 à 5 ans.

Les compétences requises pour ce poste incluent une expertise en maintenance
préventive et curative, une bonne connaissance des équipements industriels, ainsi qu'une
capacité à diagnostiquer et résoudre les problèmes techniques de manière autonome.

Le candidat devra démontrer sa maîtrise des outils et techniques de maintenance, sa
capacité à lire des plans et schémas techniques, ainsi que sa rigueur dans le suivi des
procédures de sécurité.

Une bonne aptitude à travailler en équipe, une forte réactivité face aux urgences et une
excellente organisation sont des qualités essentielles pour ce poste. La polyvalence, la
créativité et le sens du service client sont également appréciés.

Autonomie, rigueur, esprit d'analyse et sens des responsabilités seront des atouts majeurs
pour réussir dans ce rôle exigeant au sein de notre entreprise.

Nous recherchons un professionnel passionné par la maintenance industrielle, capable de
s'adapter rapidement aux nouveaux environnements et démontrant un fort désir
d'apprentissage continu pour rester à la pointe des technologies.

LEADER REIMS
61 Rue Cérès - 51100 Reims - 03 26 05 62 30 


