
Enquêteur terrain (H/F)
21000 DIJON   Accéder à l'annonce en ligne   

 Contrat de travail temporaire  16H
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap
 Durée : 160 heures

   L'entreprise 
GECE est est un cabinet d'études et de sondages créé en 2005, proposant la réalisation de tout projet
d'enquête quantitatives ou qualitatives. Leur engagement consiste à apportez de la
visibilité et de la confiance dans le projet en mettant à disposition des outils d'analyse et
d'évaluation fiables. Afin de mener à bien toute enquête, GECE s'est entouré de
professionnels des études expérimentés et agiles dans leurs méthodologie de conception
et d'analyse. 

   Le poste 
L'agence LEADER INTERIM recherche un(e) Enquêteur (h/f) dynamiqueà Dijon. Ce poste est idéal pour les
personnes passionnées par l'interaction avec les touristes et la collecte de données.

En tant qu'Enquêteur, vous serez chargé(e) de collecter des données en soumettant des
questionnaires via une tablette aux touristes visitant notre magnifique ville. Vous aurez
l'opportunité d'exercer votre mission dans les rues et places les plus fréquentées par les
visiteurs, avec chaque questionnaire durant environ 3 minutes.

Votre objectif principal sera d'interpeller les personnes cibles, déployer le questionnaire de
manière professionnelle et efficace, ainsi que de recueillir leurs réponses. Ce rôle requiert
un engagement à temps partiel d'environ 16 heures par semaine, totalisant une durée de
contrat de 160 heures.

Cette opportunité débutera le dès que possible, offrant ainsi une chance unique de
contribuer à la promotion touristique de Dijon tout en acquérant une expérience
enrichissante. Si vous êtes motivé(e), enthousiaste et appréciez le contact humain, ce
poste est fait pour vous ! Rejoignez-nous chez Leader Interim pour cette mission
captivante.

    Le profil recherché 
Profil recherché pour le poste d'Enquêteur (h/f) :

Nous sommes à la recherche d'un enquêteur (h/f) compétent et motivé pour rejoindre
notre équipe. Le candidat idéal devra démontrer une solide expertise dans la collecte et
l'analyse de données, ainsi qu'une excellente capacité à mener des entretiens et des
investigations.

LEADER DIJON
5 bis Rue de Mulhouse - 21000 Dijon - 03 80 36 26 41 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/enqueteur-terrain-hf-dijon-RE0276730A238958


Le candidat devra être capable de travailler de manière autonome. Une bonne maîtrise des
outils informatiques est indispensable, notamment des logiciels d'analyse de données.

La maîtrise  du français à l'écrit et à l'oral est requise ainsi qu'un bon niveau d'anglais est
requit.  Une expérience préalable dans le domaine des enquêtes ou de la sécurité serait un
atout important.

Nous recherchons un individu rigoureux, organisé et doté d'un bon sens de l'observation et
des relations sociales. 

Ce poste exige une personne dynamique, proactive et capable de s'adapter rapidement à
différentes situations. Si vous vous reconnaissez dans ce profil, n'hésitez pas à postuler
pour rejoindre notre équipe d'enquêteurs passionnés.
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