
Conseiller emploi et carrières (H/F)
20137 Porto-Vecchio   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
Actual Porto Vecchio recherche pour compléter son équipe un Conseiller emploi et Carrières (h/f) sur
Porto-Vecchio.

   Le poste 
Vous êtes une personne dynamique possédant la fibre commerciale? Vous aimez les tâches
administratives, les challenges et la relation client ?Rejoignez notre équipe dynamique en
tant que Conseiller Emploi et Carrière au sein d'Actual Porto-Vecchio, fière représentante
du Groupe Actual qui possède près de 600 agences sur le territoire !
Si vous recherchez un poste au sein d'une équipe collaborative, avec une grande diversité de tâches et
des opportunités de développement professionnel, ne cherchez pas plus loin. En tant que
Conseiller Emploi et Carrière, vous jouerez un rôle essentiel dans au sein de notre agence.
Nous recher
Vos missions seront les suivantes :
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https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/conseiller-emploi-et-carrieres-hf-porto-vecchio-RE0173714A214934


Analyse des besoins du client :

Vous serez le premier point de contact pour nos clients et prospects en assurant la
prise des commande.

Stratégie de "Sourcing" :
Vous identifierez les meilleurs talents en utilisant nos outils dédiés pour sourcer des
candidats en interne.

Vous organiserez des opérations de recrutement extérieures pour attirer des
candidats de qualité.

Vous anticiperez les besoins des clients en menant des actions de sourcing ciblées.

Délégation et fidélisation des intérimaires :
Vous recruterez les candidats en veillant à leur sensibilisation à la sécurité.

Vous concevrez des parcours de formation professionnelle adaptés et proposerez
des actions de formation pour le développement des compétences.

Vous effectuerez le suivi des missions des intérimaires pour vous assurer de leur bon
déroulement

Gestion administrative :
Vous prendrez en charge le dossier administratif des collaborateurs intérimaires, y
compris les aspects liés à la santé et à la sécurité.

Vous établirez les contrats de travail des collaborateurs intérimaires et gérerez
efficacement les tâches liées à la rémunération ( saisie des relevés d'heures,
demandes d'acomptes...)

Fidélisation des clients :
Vous offrirez un suivi personnalisé à nos clients et mesurerez leur satisfaction,
renforçant ainsi nos relations.

Vous développerez des actions de placement "proactives" et jouerez un rôle de
conseil pour répondre aux besoins de nos clients.

Avantages du poste :
Rémunération et temps de travail :

 37h par semaine du lundi au vendredi : 1916€ brut /36h, la 37 eme heures vous donne
droit à 0.5 jours de RTT acquis par mois.
Primes mensuelles variables compétitives
Tickets restaurants
Prime semestrielle ( 920€ brut)
Vous serez très régulièrement amenés à vous déplacer sur le continent a des fins de
formations/séminaires ( intégralement pris en charge).

Rejoignez-nous dès aujourd'hui chez Actual Porto-Vecchio, et orchestrez votre succès au sein du Groupe
Actual. Votre passion pour le commerce, la fidélisation et le service client sera grandement
appréciée ici. Ne manquez pas cette opportunité exceptionnelle !

Vous êtes intéressé? N'attendez plus! Contactez nous au 04 95 10 93 46

    Le profil recherché 

ACTUAL PORTO-VECCHIO
Résidence Sant'Antonu - 20137 Porto-Vecchio - 04 95 10 93 46 



Nous recherchons avant tout une personne à l'aise dans la négcitation commerciale
Compétences Clés :

Fibre commerciale (Impératif):

Capacité à négocier et à défendre ses offres

Communication Excellente(Impératif) :

Aptitude à interagir de manière claire et efficace avec les candidats et les clients.

Gestion du Temps (recommandé) :

Compétence essentielle pour gérer simultanément plusieurs processus de
recrutement et respecter les délais.

Relations Professionnelles (impératif):

Capacité à établir des relations solides avec les clients, les candidats et les
professionnels du secteur.

Aisance informatique (impératif):

Maîtrise des outils informatiques sans faille  ( vous serez formés sur les outils internes
de gestion des candidatures, paie etc...)

Notions de paie ou devis (Recommandé):

Vous serez amenez à toucher à l'environnement des paies lors de la saisie des
relevés d'heures ou des questionnement des intérimaires. 

Si vous répondez au principaux critères de compétences ci-dessus et que vous êtes
 personne dynamique avec le sens des affaires, prête à apporter son énergie et son
enthousiasme à notre équipe. Si vous êtes passionné, motivé et prêt à relever des défis,
rejoignez-nous pour une aventure professionnelle pleine de surprises!
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