
Coordinateur projet emploi et formation (H/F)
35700 Rennes   Accéder à l'annonce en ligne   

 CDI  Temps plein
 Dès que possible  Ouvert aux personnes en situation de handicap

   L'entreprise 
Depuis plus de 30 ans, Actual group est un acteur majeur sur le marché du travail et de l'emploi en France.
Chez Actual, nous mettons tout en œuvre pour accompagner les personnes vers l'emploi,
leur donner confiance et contribuer à leur développement. Le monde du travail doit être
un monde de possibilités, un monde ouvert, dans lequel chacun peut trouver sa place, ou
plusieurs places. Être libre d’expérimenter, de se tromper, de se réinventer, de changer et
d’évoluer.
Nous proposons à chacun des solutions adaptées : Intérim, CDD, CDI Intérimaire et
formation.
Dans l'optique de positionner la formation et le développement des compétences de nos
intérimaires au cœur de notre activité, nous recherchons au sein de notre Direction
Développement : un Coordinateur Projet Emploi Formation H/F.

   Le poste 

ACTUAL
11 rue Emile Brault - 53000 LAVAL 

https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/coordinateur-projet-emploi-et-formation-hf-rennes-PE0121952A179195


Rattaché au pôle Développement Ressources et sous la responsabilité de la Responsable du Pôle, votre
mission sera centrée sur l’animation de la politique Emploi et Formation du groupe ACTUAL
sur les régions Bretagne et Normandie. 
En étroite relation avec nos équipes internes non seulement sur le réseau (agence et
région) et back office (au siège social du groupe), vos axes de travail seront principalement
les suivants :

Analyses des besoins des territoires et entreprises : vous intervenez en appui du
réseau dans l’identification et l’analyse des besoins en compétences de son territoire.

Mise en place des actions relatives aux besoins détectés et ou exprimés : vous
construisez et préconisez les solutions de formation en adéquation avec les besoins
repérés.

Vous réalisez des études de faisabilité conformément aux processus internes et
élaborez la solution formation (du cahier des charges en passant par l’ingénierie
pédagogique jusqu’au montage financier).

Développement commercial : vous venez en soutien commercial du réseau aux
différents stades du cycle de vente (pour identifier et analyser les besoins auprès du
client, pour présenter et négocier la solution préconisée, pour évaluer les résultats
de l’action et pour envisager le renouvellement de l’action).

Relations institutionnelles : pour contribuer à l’ambition du groupe d’être reconnu en
tant qu’acteur responsable de l’emploi dans le territoire, vous établissez des relations
étroites, durables et de confiance avec les acteurs institutionnels (Pole emploi, FAF
TT, Conseil Régional, Conseils départementaux).

Suivi budgétaire et gestion de projets : vous réalisez le reporting des actions
engagées et veillez à l’équilibre financier de vos actions.

Des déplacements sont à prévoir sur le périmètre géographique affecté.

    Le profil recherché 
De formation supérieure orientée Commerce, Gestion et/ou Ressources Humaines, vous bénéficiez d'une
expérience dans le domaine du travail temporaire et/ou de 3 ans minimum sur un poste
similaire ou au sein d'un service formation.

Vous êtes reconnu(e) pour votre aisance commerciale, vos compétences relationnelles et
qualités de négociation.

Votre rigueur, votre réactivité, votre capacité d'adaptation et votre sens du service sont
autant d'atouts dont vous êtes dotés.

Vous maîtrisez ou bénéficiez d'une appétence relative à la réglementation en matière de
formation professionnelle et connaissez les principaux acteurs et dispositifs dans le
domaine de la formation, alors n'hésitez pas à postuler.
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