Chef de chantier (H/F)

49520 Segré-En-Anjou Bleu Accéder a l'annonce en ligne £

t CDI ® Temps plein
B 17/01/2022 & Ouvert aux personnes en situation de handicap
€ 2100 / mois

L'entreprise

Travailler avec I'agence ACTUAL Nantes, spécialisée dans les métiers du batiment et du télécom c’est pour
pouvoir bénéficier de différents types de contrats, du contrat court au CDI Intérimaire, en
passant par des recrutements directs en CDD et CDI.

C'est profiter d'un grand nombre d'opportunités professionnelles de par nos partenariats
avec les entreprises du bassin Nantais. Travailler en intérim pour ACTUAL, c'est pouvoir
bénéficier de nombreux avantages : cheque de parrainage, comité d'entreprise, mutuelle
intérimaire, Livret ACTUAL rémunéré a 12% a l'année et enfin bénéficier d'un(e) conseiller(e)
dédié(e) qui vous accompagnera tout au long de votre parcours professionnel.

Dans le cadre de sa politique diversifiee, ACTUAL étudie, a compétences égales, toutes
candidatures dont celles de personnes en situation de handicap.

Notre client spécialisé dans le domaine du Batiment recherche un chef de chantier.

= Le poste

Rattaché(e) au Responsable d’Exploitation, le chef de chantier devra mettre en ceuvre les instructions de
travail liés aux chantiers sous la qualification 1552 amiante.

ACTUAL NANTES BTP @ actual
159 Boulevard Jules Verne - 44300 Nantes - 02 5182 34 39 VOTRE TRAAIL +SEMBLE


https://www.groupeactual.eu/offre-emploi/chef-de-chantier-hf-segre-en-anjou-bleu-RE0114200A145271

A ce titre, les missions principales seront les suivantes :
- Participer aux travaux du chantier
- Prendre connaissance et s'assurer de la bonne tenue des documents du chantier

- Rassembler pour transmission, au responsable d’exploitation, les documents tels que
bordereaux de livraison du matériel, feuille d'intérim, rapport de chantier hebdomadaire

- Assurer I'accueil des nouveaux arrivants sur chantier y compris des sous-traitants et du
personnel intérimaire (tutorat intérimaire)

- Encadrer le personnel de chantier suivant les directives et I'avancement défini par I'aide
conducteur de travaux ou le conducteur de travaux

- Gérer le matériel (client et location) :

- Anticiper les besoins en moyens et matériels

- Réceptionner le matériel

- Effectuer les retours de matériel

- Gérer les commandes de consommables au magasin

- S'assurer du respect des regles de sécurité générales du client ou spécifiques a chaque
chantier, et notamment :
Port des EPI

0 Respect des balisages de sécurité

- Réaliser les ¥a d’heures sécurité

- Respecter et faire respecter les consignes définies par le Conducteur de Travaux

- Rendre compte des problemes rencontrés sur le chantier (matériel, personnel,
avancement, relations avec le client)

- Faire respecter la propreté du chantier, des zones de travail et des zones de circulation

E Le profil recherché

Vous avez une formation Bac+2 dans le domaine du batiment et une expérience similaire en tant que
chef de chantier. Vous étes rigoureux, exigeant, appliqué et apprécié le travail en

équipe.Poste a pourvoir en CDI, déplacement sur I'ensemble du territoire.Rémunération

selon profil (fourchette entre 2100 et 2600 euros brut).

ACTUAL NANTES BTP @ actual
159 Boulevard Jules Verne - 44300 Nantes - 02 5182 34 39 VOTRE TRAAIL +SEMBLE



